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Konu: Ogrenci/Cirak 1SG Islemleri -

DAGITIM YERLERINE

flgi: a) 6331 Sayili Is Sagh31 ve Gt «e;.uE; Fnunu,
b) 3308 Sayili Mesleki Egitim Kan: .
c) Milli Egitim Bakanlig: Ortadgretim Kurunilan Yénetmeligi.
¢) Calisaniarin Is Saglig1 ve Gitv. Egitimlerinin Usul ve Esaslan Hakkinda Yonetmelik,
d) Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmeli3i.
e) Bakanhgmiz 2014/16 Sayili Genelgesi.
f) Isyeri Tehlike Smiflar: Tebligi.
g) Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miid. 15.10.2015 tarih ve 10453689 sayili yazisi.

Bakanhgimiz merkez ve tasra teskilati ile okul ve kurumlannda; ¢aliganlar, dgrenciler
ve ziyaretgilere sunulan is saghd ve guvenligi (ISG) hizmetleri, ilgi (a) Kanun ve ilgi (e)
Genelge dogrultusunda, Bakanlk Merkez Isyeri Saghk ve Guvenlik Birimi (Merkez ISGB)
ve Il Milli Egitim Mudirliklerine bagh 82 I ISGB tarafindan saglanmaktadir.

Mesleki ve teknik egitim okul/kurumlarinda ilgi (g) yazi ile qiraklarin pratik egitimleri
ile 9grencilerin isletmelerde mesleki egitim ve staj calismalarn iigi (b) Kanun ile ilgi (c) ve
ligi (d) ydnetmelik hitkiimleri doZrultusunda yiiriitilmektadir. Isletmelerde mesleki egitim ve
staj calismasi, isletmelerde yapilan --ratik ciitimler ile atoiye ve laboratuarlarda yapilan
meslekt egitim uygulamalannda qurak’: . <& &grencilere ISG hizmetlerinin sunuimasinda
teredditt edilen hususlara iliskin «iuak a~agidaki «ciklamalann yapilmasina ihtiyag
duyulmusgtur. Buna gore;

A) Okul disinda, isletmelecds nesieki eg:dim ve staj ¢x'tsmasi yapan dgrenciler igin:

1. Isletmede mesleki egiti. pr- ik egitim ve staj calismalarina baslamadan once ! nci
sinifin ikinci yanisinda, deis igerisines mesledin gerektirdigi riskleri dikkate alarak en 1z 8
saat olmak iizere, ¢iraklar ve ogrencuere okul atolye ortaminda, isletmelerde
karsilasilabilecekleri muhtemel ISG konular hakkinda alan/bdliim ya da atdlye/laboratuar
sefi veya is giivenligi uzmani 63retmenler tarafindan bilgitendirme egitimlerinin yapilmast,
egitimlerin igi (¢) Y@dnetmelik esaslan dogrultusunda yapilmasi, “Ogrenci/Cirak 1SG
Egitimi” nin belgelendiritmesi (Ek-1) ve “Is Guveunligi Talimati ve Tutanagr” . Ek-2) nin
hazirlanmas., tutanaga atdlye ve laboratuar g <tnenlerinin, ¢rak/5groncinin,  yrenci
velisinin ve okul midiiriinie: imzas:nu, alinsnasy, bt . nelgelerin mes'eki S@itim/sty] ausyusina
(Ek-1) ve (Ek-2) eklenmesi, :
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2. Hlgi (a) Kanun’un 3’iinci maddesinde “Isyeri: Mal veya hizmet {iretmek amaciyla
maddi »lan ve olmayan unsurlar ile galisarun birlikte drgiitlendigi. isverenin isyerinde iirettigi
mal veya hizmet ile nitelik ydniinden baglihg bulunan ve aym yonetim altinda drgiitlenen
isycrine bagh yerler ile dinlenme . cocuk emzirme, somick, uvku, yikanas, mosveas e
bakim, beden ve mesleki egitim yerleri ve avlu gibi diZer eklentiler ve araglan da igeren
organizasyon’ olarak tammlanmls olup, Isletmelerde mesleki egitim ve staj calismalarinin
yapldigi yerler isyeri olarak degerlendirilmektedir. [sletmelerde cirak ve &grencilere
sunulacak [SG hizmetlerinin ilgili igletme tarafindan saglanmas: gereckmektedir. Bu itibarla,
ozellikle isletmedeki tehlikeli ve riskli ortam ile ekipmanlar hakkinda .ogrencilerimize ise
giriste ilgi (¢) Yonetmelik kapsaminda ilgi (f) teblig esaslari gergevesinde isyeri tehlike
simflanna dikkat ederek, ilgili isletmenin i glivenligi uzmam ve isyeri-hekimleri tarafindan
egitimlerin  duizenlenmesi gerekmektedir. Bu hususlarin  koordinator &3retmenlerce
degerlendirilmesi, tutanak ve formlarda bu hususlara yer verilmesi, uygunsuzluklar hakkinda
okul midiirliklerince tedbir alinmasi,

3. Isletmelerde mesleki egitim, pratik egitim ve staj ¢alismast yapacak olan girak ve
ogrencilerin igyerinde saghk ve givenlik agisindan ¢alisma ortarmndan veya disaridan
gelebilecek muhiemel tehlike ve risklerden korunmalan igin gerekli tedbirlerin ilgili isletme
tarafindan aksatilmadan alinmas: gerekngl ilgi (a) Kanun ve bagh mevzuat hikiimlerinde
belirtilmektedir. [sletmenin i isveren ve igveren vekilleri ile ISG Profesyonelleri (I,S Giuvenligi
Uzmam ve Isyeri Heklmlen) tarafindan saglanmas: gerekmektedir. Koordinator Ogretmenler
tarafindan ilgi (g) yazi dogrultusunda takibinin yapimasi, uygunsuzlugun okul/kurum
mudurlugline yazili olarak bildirilmesi, okul/kurum miidiirliigiince gerekli Snlemlerin
-aksatilmadan alinmasi, gerekirse sozlesmelerin ilgi (c) ve (d) Yonetmelik hitkiimleri
dogrultusunda  Feshedilerek cirak/dgrenciyi [SG bakimindan uygun sartlann olduou
igletmelere yonlendirilmest, .

4. Ogrenci ve qiraklann isletmelerde mesleki editim, pratik egitim ve staj calismasina
basglamadan once yapllmam gereken saglik kontrollen ise giris muayeneleri, periyodik saglik
muayeneleri ile is sagligm ve saBlik gdzetimini gerektiren bitin hususlarin isletmeler
tarafindan saglanmas:, takxblmn okul/kurum idaresince yapilmasi, '

5. Isletmelerde ¢irak ve Ogrencilerin is kazasi gegirmesi ve meslek hastaligina
yakalanmas1 durumunda; gerekli bltiin yasal yitkiimlilliklerin isletme yetkililerince yerine
getinhmesi ve gerekli bildirimlerin igletme isveren /isveren vekili tarafindan en ge¢ bir
sonraki i§ glinine kadar okul midurlugine bildirilmesi, okul idaresi tarafindan (koordinatdr
mudiir yardumcist) Dbildirimlerin yasal siresi (3 is giinil) iginde e-SGK sistemine giriginin
yapilmasi,

6. Iigi (b) Kanun ile ilgi (c) ve (d) Yonetmelik hitkiimleri dogrultusunda yapilan mesleki
egitim, pratik egitim ve staj ¢alismalanmin takibini yapan gorevli koordinatdr midiir
yardimaisi ve koordinator Ogretmenlerin igletmelere yapacaklart ziyaret ve rehberlik
faallyetlermde

a) Isletmenin isyeri tehlike simfim ve ¢alisma ortamim dikkate alarak isyerinde is
guvenligi uzman ve igyeri hekimi hizmeti saglandigina dikkat edilmesi, varsa uygunsuzlugun
giderilmesi i¢in okul/kurum idaresine tedblrlenn aksatilmadan alinmas! igin bagvuruda
bulunulmasi,

b) Cwrak ve dgrencilerin 4857 sayih is Kanunu ve ilgi (a) Kanun cergevesinde fiziki
kapasiteleri ile yaglarmin gerektirdigi ¢alisma kogsullan, ¢alisma saatleri ve diger hususlanin
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yerinde gozlenmesi, isletme yetkililerine uygunsuziuklarin giderilmesi icin bildirimde
bulunulmast,

¢) Isletrmede ¢irak ve Ogrencilerin zorunlu kalinmadik¢a uygulamali egitim yapilacak
alanin disina ¢ikarilmamast, alan disina egitim amaciyla sinirli olmak tizere isletmenin
yetkilisi tarafindan Szel izinle disart ¢ikislarinin yapilabilece@inin belirtilmesi, koordinatsr
Ogretmenlerin isyeri ziyaretinde takip edilmesi,

d) Isletmede Oryantasyon egitimine almnmadan higbir suretle cirak ve ogrencilerin
calismaya baslatlmamasi, konu ile ilgili takibin koordinatdr Ogretmenler tarafindan
yapilmasy,

¢) Isletmede isbagsi talimatlarinin gozden gecirilmesi, isletme Bezaretgi ve egitici
personeli ile usta &3retici ve usta nezaretinde tehlikeli ve cok tehlikel; alanlarda isbasi
talimatlarinim sozlii olarak izah edilmesi, yeterli bir sfire birlikte calisma yapilmas:, eksiklerin
ogrenci ve ciraklara bildirilmesi, higbir surette gerekll saghk ve givenlik kosullari
olusturulmadan- ¢alismaya baglamimamasi, siirecin okul/kurum yetkililerince aralikly olarak
kontrol edilmesi,

f) Isletmelerde mesleki egitim, pratik egitim ve staj Galismas: yapan irak /ogrencilerin
tehlikeli: davramgslan ile tehlikel; durumlar olusturmas; halinde, isletme yetkilileri tarafindan
s6zll, yazili uyarilann Ogrencilere yapilmas:, durumun okul mildiirliizi ve velilere
bildirilmesi, biitiin taraflarca gerekli tedbirler ve dnleme politikalarinmn acilen alinmasi,

B) Bakanligimiza bagh okul/kurum atolye ve laboratuarlarinda yaplan mesleki
egitim uygulamalarinda cirak ve égrenciler icin:

1. Mesleki ve teknik egitim veren okul ve kurumlar isyeri bakimindan ilgi (f) Tebligi’ne
gore tehlikeli sinifta yer almaktadir. Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli alanlarda yapilacak ¢alisma
esaslarina gore, atdlye ve laboratuarlarda uygulamali egitim verilecek crraklar ile 10, 11,
12°nci simif 8grencileri ve bu ogrencilerden &zel politika gerektirenlere (dzel egitime thtiyaci
olan &grenciler, siiregen hastaligi bulunan v.b. ) saglanacak ig saglhigr ve giivenligi
hizmetlerinin aksatilmadan sirdiiriilmes, ;

2. Bakanligimiza bagli okul ve kurumlardaki atdlye ve laboratuarlarda verilen meslek
derslerindeki uygulama alamin isvereni okul/kurum midiirly, isveren vekili (okul/kurum
mudiir yardimcisidir, Hgi (a) Kanun ve bagli mevzuat hikiimleri gercevesinde isveren ve
isveren vekilinin sorumluluklanmn aksatilmadan yerine getirilmesi,

3. 9ncu simf S3rencilerine mutlakla mesleki gelisim dersi icinde yer alan ISG
modiillerinin seciminin yapilarak okutulmasi, grencilerimize ISG konularinda seminerler ve
bilgilendirme toplantilarimn yapilmas,

4. Atlye ve meslek dersleri o8retmenlerinin bitiin toplantilannda mutlaka girak ve
ogrencilerin ISG hakkinda bilgilendirilmesi, ¢alisma ortammdaki risk ve téhlikelerden
haberdar edilmesi, tehlike ve risklerden korunma ve ‘Onleme politikalarnn gindeme
alinmast, gorisiilmesi ve ISG'nin kiiltiir haline getirilmesi icin faaliyetlerde bulunulmas;,

3. Atolye ve laboratuarlarda yapilan mesleki egitim uygulamalannda calisma
ortamindaki tehlikelerden ve risklerden korunmak icin mutlaka Kisisel Koruyucu Donamm
(KKD) bulundurulmas, yerel imkanlar gercevesinde KKD temin edilmesi, bakmminin
yapilmasi, KKD hijyen kosullarmmn saglanmasi,
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. 6. Meslek alan/bblim tiirlerine gore “Atdlye Calisma Usul ve Esaslart Talimati’nin
hazirlanmasi, uygulamah egitim goren d3rencilere ve giraklara bilgi verilmesi, her
cirak/ogrenciye, gerekirse velilere imzalatilmasi ve belgelendirilmesi,

7. Meslek alan/bdlim dgrencilerine ve velilerine alan/boliim sefleri, varsa iy givenlig
uzman atolye meslek dersleri 6gretmenleri tarafindan, atblye ve laboratuarda bulunan veya
disandan gelebilecek biitiin tehlike ile risklerin girak ve dgrencilere ilgili dersler icerisinde
tamamlayicr egitim, veli toplantilaninda velilerin bilgilendirilmesi, verilen egitimlerin kayit
altma ahnmasi, gwak ve dgrenciler igin ek(1)’ de yer alan belge diizenlenmesi, belgelerin bir
suretinin alan/bdliim sefi tarafindan muhafaza edilmesi,

8. Ogrencilere ve ciraklara uygulamali egitime baglamadan 6nce; alan/bblim, atblye ve
laboratuar sefleri ile atdlye ve laboratuarlarda uygulamali egitim veren &gretmenier veya ig
guvenligi uzmanlar: tarafindan, atlye ve laboratuarlar ile her tiirlii ekipman kullanilmadan,
ortamdaki butiin tehlike ve riskler ile ekipmanin teknik ve diger dzellikleri degistiginde, ilgi
(¢) Yonetmelige uygun olarak, egitim dFretim faaliyeti igerisinde egitim verilmesi, verilen
egitimlerin kayit altina alinmasi, ek(1)’de yer alan belge diizenlenmesi, belgelerin
alan/bolim sefi tarafindan muhafaza edilmesi,

6grencileﬁn ve qiraklarin saglikli ve giivenli bir ortamda, okul/kurumlarda atdlye
meslek dersleri uygulama alanlan ile isletmelerde mesleki egitim, pratik egitim ve staj
aligmalarinin yapilmasi saglanacaktir. Thtiyag halinde; 1 Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimleri
ve Ilge Is Sagh@ ve Giivenligi Birolanndan destek alinarak hizmetlerin aksatilmadan
yaritillmesi gerekmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini arz/rica ederim.

Yusuf TEKIN
Mustesar
(Tsveren)
EKLER:
1. Ogrenci ISG Egitim Belgesi Omegi
2 . I5 Guvenligi Talimat ve Tutanag
DAGITIM :
Geregi : Bilgi :
B Plani A Plam
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