
2014 YILI MTO PERSONEL EĞİTİMLERİ GENEL DEĞERLENDİRMESİ 

 

EKİM AYI SONU İTİBARİYLE GENEL 2014 DEĞERLENDİRMESİ= 93 

EĞİTİM ADI 
EĞİTİME 
KATILIM 

% 

EĞİTİMCİLER/KON
UŞMACILARIN 

KONUYA 
HÂKİMİYETİ 

% 

EĞİTİM PROGRAMI 
HAKKINDA 
GÖRÜŞLER 

 % 

EĞİTİM SONU 
KAZANIMLAR 

% 

EĞİTİM TEKRAR EDİLSİN 
Mİ 
% 

E                              H 

GENEL TOPLAM 
ORTALAMA 

% 

AKREDİTASYON GEREKLERİ VE 

MTO’NUN SÜREÇTEKİ DURUMU- MTO/ 

EYLEM MİRAY APAK 
75 100 100 100 - - 100 

İSTATİSTİKSEL ARAŞTIRMA VE VERİ 

TABANI YÖNETİMİ- ABİGEM LEVENT 

KOCAALAN 
50 86 84 82 - - 84 

POZİTİF İLETİŞİM VE YAŞAM KALİTESİ- 

TOBB ETÜSEM/ ÖZLEM YURDANUR 

ÖZGENÇ  
76 98,4 96 92,3 30 70 95,6 

TOBB ODA BORSA AKREDİTASYONU 

KAPSAMINDA ISO 9001:2008 KYS 

BİLGİLENDİRME- TÜRK LOYDU VAKFI/ 

İLKER GÜR 
65 97,2 91,5 88,7 30,8 69,2 92,4 

M FILES KULLANIMI- MTO- MEHMET 

ERĞÜCÜ- MASA BAŞI EĞİTİMLER 
       


