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Mehmet BAYSAL
Yonetim Kurulu Baskan

Degerli iliyelerimiz,
Degerli dostlarimiz;

Marmaris ticaret odamiz kurulusundan bu giine kadar
bolgemiz ve lilkemiz ekonomisine vizyonuna
katkilarin1 vererek 20.y1lin1 tamamlamistir. Odamizin
kuruldugu andan itibaren basta kurucu baskanimiz
Musatafa BALCI’ya ve gorev yapan, emegi gecen
yonetim kurulu baskanlarimiza,meclis baskanlarimiza
tim organ Uyelerimize ve personellerimize tesekkur
ederim.Bu arada Hakkin rahmetine kavusmus basta
ablamiz Jale BAYINDIR ve tum Uyelerimizi de saygiyla
aniyorum.Bugiin ilimizde faaliyet gosteren diger
odalarla kiyaslandigimizda 20 yillik bir siire bizim cok
genc bir oda oldugumuzu gostermektedir. Buna
ragmen bu kisacik siirede odamiz bu giin her konuda
yeterliligini ispatlamistir.

Degerli liyelerimiz ve dostlarimiz bélgemizde oncii ve
lider olma ruhu ile bolgemizin ve lyelerimizin
ihtiyaclarina ve beklentilerine 151k tutmak ve katma
deger saglamak adina vizyonumuzdan 6diin vermeden
projelerimizle hizmetlerimize devam etmekteyiz.
Amacimiz odamiz uiyelerimizin kanunlarla belirtilen
hukuksal hizmetlerini yerine getiren oda kalibindan
cikarak Marmaris ticaret hayatinin verimliligine ve
gelisimine projeler iireterek katki saglamaktir.bu
baglamda Marmaris ticaret odasi olarak farkindalik ve
markalasma adina Urettigimiz ve hayata gecirdigimiz
projeler bu giin yerelde ulusal ve uluslararasi sahada
ilgi gormekte olup bu ilgi bizlerin calisma ve uretme
basarisini,heyecanim katlayarak arttirmaktadir.

Hayata gecirdigimiz projelerden bir kacini kisaca
hatirlatarak sizinle paylasmak isterim. Markalasmada
Marmaris cam bali’nin korunmasi adina Osmaniye
Marmaris bal evi egitim ve hizmet binasini hayata
gecirerek yiizlerce aricimiza egitim imkani verilmis
ve aricilikta propolis, polen, ansutii gibi triinlerinde
ekonomiye katki saglanmasi gerceklestirilmis olup
ayrica onbinlerce yabanci ve yerli turiste arncilik
miizesine ziyareti saglanarak Marmaris cam balinin
tanmtimi yapilmistir.
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Yeni destinasyon kazandirilmasi adina kiltiir
mirasimiz AMOS Antik kentimizin cevre diizenlemesi
ve temizligi yaptirilmis miize midirliigiine teslim
edilerek yine onbinlerce misafirimizin ziyaret etmesi
saglanmistir.

Marmaris’imizin gecmisini iceren KARYADAN
CUMHURIYETE ” Karya-Osmanli -Cumhuriyet
tarihlerini iceren genel Bilimsel calismayla”
Marmaris kamuoyuna, tarihinde olmayan ¢ok degerli
bir eser olarak sunduk.

Marmaris’imizin gelecegini ve onceliklerine de yon
verecek cok onemli bir calisma olan YARIMADA
STRATEJIK PLANI “Yéremizin tiim verilerini bilimsel
olarak toplayarak envantersizlikten envanter
cikartarak” odamizca hazirlatilmis, hem kamu
kurumlarimiza hem de yatinm yapacak is
adamlarimiza ve mevcut miutesebbislerimize rehber
olacak nitelikte bir eser kazandirnlmistir.

icmelerde mevcut bulunan 1lica suyunun saglik
turizmine kazandirilmasi adina ISTANBUL
UNIVERSITESI ile isbirligi icinde teknik calismalar ve
analizleri raporlarn odamizca hazirlatilmistir.

Odamizda KOSGEB ile ilgili birim acilarak
uyelerimizin veri tabanina kaydi gerceklestirilmis ve
KOSGEB’in sundugu cesitli imkanlardan bir cok
uyemiz faydalandirilmis ve faydalandirilmaya devam
etmekteyiz.

Oda yonetimi olarak Uyelerimize ve personellerine
onemli konularda egitimler ve seminerler diizenledik.
Bu egitim ve seminerlerden 5 yil boyunca yaklasik
besbin kisiyi faydalandirdik. Yuzlerce uye isyerin de
calisan personellere mesleki egitimler verdirerek
SERTIFIKALANDIRILMASINI sagladik.

Odamizin ihtiyaci teknolojik yenilemelerini yaparak
uyelerimize daha hizli ve kaliteli hizmet vermeyi
hedefledik. (odamiz bugiin elektronik arsive
kavusmustur).Bugiin odamiz iSO 9000-9001 kalite
standartlarinda hizmet iiretmektedir. (IS0 9000-9001
belgemiz 2013 yilinda alinmistir)

Marmaris’in tanitimi konusunda Giiney Ege Kalkinma
Ajansina sunulan ‘Rota Marmaris’ projemiz kabul
gormiis 226.000 tl hibe saglanmis olup bu projemizin
calismalar devam etmektedir. Bu senenin Mayis
ayindan itibaren Yunanistan shengen vize merkezini
faaliyete gecirdik. Bu hizmetten hem Uyelerimizin
hem de tim Marmaris halkinin faydalanmasini
amacladik.Bu servisin hizmete girmesiyle vize alacak
vatandaslarimiza maliyet ve zaman acisindan onemli
bir katki sagladigimizi diisiinliyoruz.

Cok degerli liyelerimiz ve dostlanimiz elbette
hizmette sinir olmayacak imkanlarnimiz cercevesinde
oda olarak hizmet yelpazesinin siirekli genisletmeye
ve citay1 yiikseltmeye gayret edecegiz, daha baska
konularda verdigimiz ve verecegimiz hizmetleri de
sizlerle paylasmaya devam edecegiz.



Marmaris turizmi sizlerinde bildigi gibi 3 aya sikismis
durumdadir. Sektoru daha uzun siire ayakta tutacak
arayislar ve cozimler Uretmeliyiz. Bize gore Marmaris
in taniniriginin uluslararasi ve ulusal arenada
arttinlmas1 gerekir,bununda en onemli yolu daha
once belirttigim gibi markalasmadir. Marmaris’in iyi
markalar la taninmasini saglayarak turizmi daha uzun
siireli daha kazancli hale getirebiliriz. ilce
ekonomimiz turizm agirlikli bir yapiya sahip olup bu
sektore bagli ticaret 6n plana ¢ikmis durumdadir,bu
iki sektorun disinda yani turizm ve ticaret den baska
ilce ekonomisine guc katacak farkli sektorler bazinda
yeni Urlnler ortaya koymaliyiz,bu sektorde turizmi
destekleyen tarim sektoru olabilir. Allahin bize
armagan etmis oldugu bu zengin cografyada sahip
oldugumuz degerleri bilmeli bunlan
degerlendirmeliyiz. Bugiin Marmaris’de bir cok dogal
bitkinin cesitliligini sektor haline getirebiliriz.

ilklim sartlarinin uygunlugu, modern teknolojiyle
yapilmis Uretim tesisleri kurarak ilce ekonomisine
katki verecek yeni is alanlar ve yatinnm yapilan hale
gelen bir tarim sektori olusturulabilir, boylelikle
istihdam da saglanmis olacaktir Yoresel iirtinlerimizin
markalasmasini saglamak ekonomimizi
cesitlendirecektir, bu sayede markalarnyla anilan bir
sehir olmaliyiz. Bunun icin inanc¢ ve giiven olmasi
yeterli olacaktir. Markalasmanin uzmanlik gerektiren
kararli, tutarli, sabirli bir siirec oldugu pesinen kabul
edilmelidir.

Degerli liyelerimiz 07.08.2014 Persembe giinii Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birliginde 7.si diizenlenen Sanayi
ve Ticaret surasi 365 oda ve borsa baskani ile
Basbakanimiz Recep Tayyip ERDOGAN’nin ve bir cok
ilgili bakanlarinda katiimiyla Ankara’da gerceklesti.
Bizde MTO olarak burada bolgemizi ilgilendiren
onemli sorunlan dile getirdik. Bunlardan en dikkat
edici husus konaklama sektoriinde her sey dahil
sistemi yerine daha yenilikci bir turizm anlayisina
ihtiyac duydugumuzu, sadece kum giines deniz
turizmden cikarak 12 ay turizm yapilmasi adina
saglik,inang,termal,ve kongre turizmlerinin
bolgemize kazandirilmasi, ulusal ve uluslararasi
biiyiik magazalarin bolgemizde pek cok liyemizi zor
durumda biraktigini ifade ederek perakende
ticaretin dizenlenmesi hakkinda bekleyen kanun
tasarisinin bir an once yasalasmasi talebimizi
yineledik. Umut ediyorum bu hususlar bu yeni
donemde cozume kavusacaktir.

Bu arada odamizin 1985 yilinda kurulan ekonomik
isbirligi teskilatinin (EIT) organi olan EiT Ticaret ve
Sanayi odasinin Turkiye Milli Komitesi ve Turizm
Komitesi liyeligine de secildigimizi sizlerle
paylasmaktan onur duyacagim.

Son olarak bu yeni donemde odamizda gerceklesen
bazi faaliyetleri ve uygulamalar sizinle paylasmak
istiyorum, Odamiz akreditasyon calismalarn devam
etmekte olup 2014 y1l1 sonunda AKREDITE ODA
statiisiine kavusacagiz.

Odamizin orta vadede farkli bolgelerde ticareti
gelistirmek ve cesitlendirmek sosyal ve kulturel
birlikteligi gelistirmek amaciyla Ustlendigimiz kardes
oda projelerini hayata gecirmeye basladik. Bunlardan
ilkini Bulgaristan’in Burgaz sehrinin Ticaret ve Sanayi
Odas ile daha sonrada lilkemizin bir diger sinir kapisi
ili olan Artvin Ticaret ve Sanayi Odas1 ve Antakya
Ticaret ve Sanayi ile gerceklestirmis bulunuyoruz.

Kanunla zorunlu hale gelen odamizin ticaret sicil
islemlerini MERSIS sistemini devreye sokarak
uygulamaya basladik. Konuyla ilgili bolgemiz mali
misavir ve muhasebecilerine bilgilendirme adina
egitim diizenledik. Bunun disinda isletmelerimizin
onemli gider kalemlerinden kargo ve saglik
harcamalarinda sizlere tasarruf ettirmek amaciyla
bolgemizde faaliyette olan u¢ ozel hastanemiz ve iki
kargo firmasiyla siz liyelerimize 6zel indirimlerin
uygulanmasi adina anlasmalar yaptik.

Degisen ve rekabet ortaminin arttigr giinimiiz
ekonomik gidisatta siz Uyelerimizin firmalarini
tanmtmak amaciyla,degerli katkilarinizla yeni bir
projeye adim attik. Amacimiz,odamiz Uyelerine ozel
indirimler organize ederek ticari hareketliligi
artirmak, ticaret odasi iyesi olmanin farkliligini
yasatabilmektir. “INDIRIM CLUB” adini verdigimiz
projemizin tum indirim bilgileri,lyelerimize
yararlanmalari amaci ile hazirlanan kitapcikta ve web
sayfamizda yer alacaktir,indirim kartlari odamizca
unvanlara gore diizenlenmis olarak sizlere teslim
edilecektir.

Degerli Uiyelerimiz ve dostlarimz sézlerime burada
son verirken sizlerin her zaman gorls ve onerilerinizi
bizlere iletmenizden mutluluk duyacagimi belirtir bol
kazanc ve saglikli giinler dilerim.

SAYGILARIMLA;

Mehmet BAYSAL

Yonetim Kurulu Baskani

“BiR SOZ BIiR SOZE
BiR RESIM BiN SOZE
BiR MARKA BiR MILYON
SOZE BEDELDIR”
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MECLIS BASKANLIK DiVANI

Ahmet Ali KANSU
Meclis Bagkani

Nurgiil KARAHITAY Ali BZENOGLU
Meclis Bagkan Yardimcisi Meclis Bagkan Yardimcisi

B

Gokhan Kemal KAYA
Katip Uye
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MECLIS UYELERI

Ahmet Ali KANSU Mehmet BAYSAL Nurgiil KARAHITAY Ali 6ZENOGLU
Meclis Bagkani Yonetim Kurulu Bagkani Meclis Bagkan Yardimcisi Meclis Bagkan Yardimcisi

F Y
Goékhan Kemal KAYA Hakan ONER Serhan DINCER Fatih KAPLAN
Meclis Katip Uye Yonetim Kur.Bsk.Yard. Yonetim Kur.Bsk.Yard. Yénetim Kur. Muhasip Uye

Ahmet Malik YAVUZ Sileyman Mutlu AYHAN Ali Murat AKIN Zafer OZNUR
Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Y
. rl LY
Mahmut AKYAZICI Cagatay DONERTAS Mustafa GODAMAN Osman AKDEMIR
Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi Meclis UYESI
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MECLIS UYELERI

o

9

C 1

-

Biilent HOROZ Zekiye iPCi Halil KARADEMIR Gliner iINCE
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Ramazan Emre SEN Umut Cagatay KOGCAK ismail Nejat 5ZBOZDAG Ali Tolga AKBAY
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi
= =
Duran iLGUN Hiilya ALPER Murat AZGUN Salih Burak YUCE Nurcan DAG
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Tayfun SENTOP Emre BALAK Serdar BAKIRLI Ergiin ATALAY Omer ERDEN
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi
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YONETIM KURULU UYELERI

Mehmet BAYSAL
Yonetim Kurulu Basgkani

Hakan ONER
Yonetim Kur.Bsk.Yard.

Serhan DINCER
Yonetim Kur.Bsk.Yard.

Fatih KAPLAN
Yénetim Kur. Muhasip Uye

Sileyman Mutlu AYHAN
Yonetim Kurulu Uyesi

Ahmet Malik YAVUZ
Yénetim Kurulu Uyesi

Cagatay DONERTAS
Yénetim Kurulu Uyesi

DiSiPLIN KURULU UYELERI

METIN TOTUOGLU
MURAT SUTCUOGLU
KAMIL NURDAN
MUAMMER KIZILCA
YILMAZ ONER
UMIT KARABULUT

Mustafa GODAMAN
Yénetim Kurulu Uyesi

Mahmut AKYAZICI
Yénetim Kurulu Uyesi

TOBB GENEL KURUL DELEGELERI

BULENT HOROZ
ZAFER OZNUR
AL MURAT AKIN
OSMAN AKDEMIR
HALIL KARADEMIR
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MESLEK KOMITELERI

1 NOLU MESLEK KOMITESI

FATIH KAPLAN

GOKHAN KAYA

URAK ISTANBULLUOGLU
iRFAN YILDIRIM

OZKAN 6ZDEMIR

2 NOLU MESLEK KOMITESI

UMUT CAGATAY KOCAK
ALi TOLGA AKBAY
RAMAZAN EMRE SEN
ALi ULVi AVANOGLU
MUSTAFA CEM TEKDAG
HASAN ILDIRLI

NESIM TELLI

3 NOLU MESLEK KOMITESI

HAKAN ONER
AHMERT INOGLU
HUSEYIN SINKiL
OMER ERDEN
MEHMET UNEY

4 NOLU MESLEK KOMITESI

MEHMET BAYSAL
BULENT HOROZ

ALi OZENOGLU
MEHMET MURAT AGCA
FERHAT KAYA

NALAN KAPLAN
MURTAZA AKBAS

MARMARIS TICARET ODASI

5 NOLU MESLEK KOMITESI

MUSTAFA KODAMAN
NURGUL KARAHITAY
MAHMUT AKYAZICI
SAMIR OZPOLAT
RAMAZAN KARAVAR
MUSTAFA NARLIKAYA

6 NOLU MESLEK KOMITESI

MURAT OZCAN
CAGATAY DONERTAS
ALi MURAT AKIN
DOGAN SAYGILI
MEMDUH SAYAR
VOLKAN UZUN
ZAFER OZNUR

7 NOLU MESLEK KOMITESI

AHMET MALIK YAVUZ
OSMAN AKDEMIR
SEVGIN KARADINGC
MADINA OKCULAR
CEFA ALIM

8 NOLU MESLEK KOMITESI

AHMET ALi KANSU
ZEKIYE iPCi

HALIL KARADEMIR
iBRAHIM SAY

ARIHAN ERDOGAN
MEVLUDIN DiZDAR
AYSE NURDAN GURGOK



MESLEK KOMITELERI

9 NOLU MESLEK KOMITESI

SULEYMAN MUTLU AYHAN
SERHAN DINCER

GUNER iNCE

AHMET MELIH ARTUN
CEMAL BINGOL

MUSTAFA UNLU

DURDU ADALI

10 NOLU MESLEK KOMITESI

YUSUF SiVRi
ERGUN ATALAY
AHMET CATAN
ECE KUMANLI
SAIME OZER
OLGUN KALE
DURAN iLGUN

11 NOLU MESLEK KOMITESI

iBRAHIM TAYFUN SENTOP
SERDAR BAKIRLI
ABDURRAHMAN YUCE
EMRE BALAK

YASAR MEVLUT BAYINDIR
ERTAN KORKMAZ

iLKER KARADENIZLI

12 NOLU MESLEK KOMITESI

HASAN HUSEYiN ERTUGRUL
SALiIH BURAK YUCE
NURCAN DAG

MEHMET POYRAZ

HASAN ONAT

13 NOLU MESLEK KOMITESI

MURAT AZGUN

AYCAN ONEN

TAYFUN HUSEYIN OZSIMSEK
iISMAIL NEJAT OZBOZDAG
HULYA ALPER

CUNEYT UNVER

HAMIT DEMIRVURAN

NINS——

A, MARMARIS o~
T, 1994 &
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1 TEMEL YETERLILIK




1.1 ODAYONETIMI VE MEVZUAT
1.1.1  Odamizin Dayandigi Hukuki Dayanak

Marmaris Ticaret Odasi uUyelerinin musterek
ihtiyaclarin1 karsilamak, mesleki faaliyetlerini
kolaylastirmak, meslegin genel menfaatlere uygun
olarak gelismesini saglamak, mesleki disiplin, ahlak ve
dayanismayr korumak ve ilgili mevzuatla odalara
verilen gorevleri yerine getirmek amaciyla kurulan
tlizel kisilige sahip kamu kurumu niteliginde meslek
kurulusudur. Marmaris Ticaret Odasi'nin sorumluluklar
ve yukumlulikleri Anayasa'’nin 135'inci maddesine
dayanmaktadir. Bu kapsamda toplumsal yasam
acisindan tasidigi onem 1s18inda odanin temel
nitelikleri normlar hiyerarsisinin en tist basamagi olan
Anayasa'da diizenlenmektedir. Bu dogrultuda, mesleki
orgiitlenmenin birincil kaynagi Anayasa'dir.

Anayasamiz acisindan Marmaris Ticaret Odasi'na kimlik
kazandiran ozellikler;

Belli bir meslegin ve bu meslege mensup olanlarin hak
ve menfaatlerini savunmak ve meslek etigini korumak
amacitile kurulmus olma,

« Kanunla kurulma,

« Karar organlarinin kendi uyeleri arasindan secilmesi
ve bu secim usultiniin kanunla belirlenmesi,

« Karar organlan secilmesinin yargi gozetimi altinda ve
gizli oylama yapilmasi,

o Kamu tiizel kisiligine sahip olmas1 olarak
siralanmaktadir.

Marmaris Ticaret Odasi'nin faaliyet alanlar1 ve verilen
hizmetler 5174 sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
ile Odalar ve Borsalar Kanunu, ilgili yonetmelikler,
Kanunu, Devlet Memurlar1 Kanunu ve Oda ic
Yonergesi'nde belirtilen esaslar goz oniunde
bulundurularak yerine getirilmekte ve tium paydaslara
daha iyi ve kaliteli hizmet verilmesi amaclanmaktadir.
Ote yandan, Marmaris Ticaret Odasi biinyesinde
bulunan Marmaris Ticaret Sicili Memurlugu, Tirk
Ticaret Kanunu, Ticaret Sicili Tliziigli ve Harc¢lar Kanunu
hilkimlerine gore ticari isletmelerin ticaret sicili
hizmetlerini yerine getirmektedir.

1.1.2  Odamizin Yonetim Organlar

Marmaris Ticaret Odasi'nin organlari meclis, yonetim
kurulu, meslek komiteleri ve disiplin kuruludur. Tum
oda organlan dort yil icin secilen uyelerden olusur.
Marmaris Ticaret Odasi organlarinin gorev, yetki ve
sorumluluklart 5174 sayili Kanun ve ilgili mevzuat ve
odaic yonergesi cercevesinde gerceklestirilmektedir.

Oda meclisi, odanin en yiiksek karar ve denetim organi
olup meslek komitesi Uyeleri arasindan yarg1 gozetimi
altinda gizli oyla secilen liyelerden olusur. Meclis, kendi
uyeleri arasindan dort yil icin baskan ile bir veya iki
baskan yardimcisi secer. Oda yonetim kurulu, odanin
icra organi olup meclisin kendi Uyeleri arasindan, dort
yilicin sectigi liyelerden olusur. Marmaris Ticaret

Odasr'nin hizmetleri, 5174 sayii Kanun hikumlerine
gore yonetim kurulu kararlan dogrultusunda genel
sekreter ve idari kadro tarafindan yurutulur.

Meslek komiteleri, meslek gruplarina dahil uyelerin,
kendi Uyeleri arasindan yargi gozetimi altinda gizli oyla
sectikleri Uyelerden olusur. Her meslek komitesi
secimlerden sonraki ilk toplantisinda kendi icinden 1
baskan, 1 baskan yardimcisi secer. Meslek komiteleri,
meslek komitesi baskaninin belirleyecegi giindem
maddelerini goriismek lizere ayda bir kez olagan olarak
toplantiyapar.

Meslek komitelerinin gorevleri 5174 say1 li Kanun'un
15.maddesiyle su sekilde diizenlenmistir:

» Meslekleri ile ilgili incelemeler yapmak, yararli ve
gerekli gordukleri tedbirleri gorusiilmek uUzere yonetim
kuruluna teklif etmek.

» Meslek komitesiyle ilgili olarak meclis glindeminde
yer alan konularda baskan, baskan yardimcsi veya
uygun gorulen Uyelerin, oy kullanmamak uzere meclis
toplantisina katilmasina karar vermek.

» Mesleklerine ait isler hakkinda, meclis veya yonetim
kurulu tarafindan bilgi istenmesi halinde, bu konuda
arastirma yapmak ve istemi cevaplandirmak.

o ilgili mevzuatla verilen diger gérevleri yerine
getirmek.

Odamiz uyelerinden meslek onuruna veya meslek
dizen ve geleneklerine uymayan eylem ve
davranislarda bulunanlar hakkinda, miusterisine kars
mesleki gorevini yapmayan veya gorevinin gerektirdigi
diriistlige uygun sekilde davranmayanlar hakkinda,
mevzuatin kendilerine yiikledigi gorev ve
sorumluluklar1 yerine getirmeyenler ve yetkili
organlarca alinan kararlara riayet etmeyenler hakkinda
ilgili mevzuat hiikimlerine istinaden Odamiz Disiplin
Kurulunca tahkikat yapilmakta ve yapilan tahkikat
sonunda ceza verilmesine luzum olanlar hakkinda
Disiplin Kurulu'nun teklifi ve Meclis Karan ile ceza
verilmektedir.

Oda disiplin kurulu meclisce odaya kayitli olanlar
arasindan dort yil icin seoilen alti asil ve alt1 yedek
uyelerden olusur. Disiplin kurulu secimin arkasindan
yapacaklan ilk toplantida kendi aralarindan baskan
secer.

Disiplin kurulu gorevleri sunlardir;
Odamiza kayitl uiyelerin disiplin sorusturmalarin1 5174
sayili kanunda ve ilgili mevzuatta ongorilen usul ve

esaslariuygun olarak yonetmek.

Meclise, Odaya kayitl Uyeler hakkinda disiplin ve para
cezas1 verilmesi konusunda onermek.

1.1.3  Marmaris Ticaret Odasi 2013 Secimleri
Marmaris Ticaret Odas1 Organ secimleri 15 Haziran 2013

Cumartesi Guni saat 09:00 - 17:00 aras1 Sabanc Lisesi
binasinda gerceklestirildi.

MARMARIS TICARET ODASI
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1.1.3  Marmaris Ticaret Odasi1 2013 Secimleri organ secimlerinde secime katiim genel orani 70,42%
olmustur.

Marmaris Ticaret Odasi1 Organ secimleri 15 Haziran 2013
Cumartesi Guni saat 09:00-17:00 aras1 Sabanci Lisesi Meslek komitelerine gore secime katilim asagidaki gibi

binasinda gerceklestirildi. Marmaris Ticaret Odasi sekillenmistir;
MESLEK KOMITESI oY #‘H;b‘é?i“"’*
TARIM, HAYVAN VE GIDA iMALATI MESLEK GRUBU 63,0%
INSAAT,IMALAT VE INSAAT MALZEMELERI MESLEK GRUBU 69,8%
TOPTAN,PERAKENDE MESLEK GRUBU 65,0%
GIDA MESLEK GRUBU 73,5%
TEKSTIL MESLEK GRUBU 64,6%
ULASTIRMA, OTOMOTIiV VE AKARYAKIT MESLEK GRUBU 69,7%
KUYUMCU VE SAATGi MESLEK GRUBU 80,2%
KONAKLAMA MESLEK GRUBU 67,9%
YiYECEK, iCECEK MESLEK GRUBU 79,7%
BiLGi, YAYINCILIK, MUHENDISLIK MESLEK GRUBU 65,3%
BANKA, SIGORTA VE EMLAKCILAR MESLEK GRUBU 68,0%
EGiTiM, SAGLIK, SPOR MESLEK GRUBU 63,3%
DENIZCILER SEYAHAT ACENTALARI MESLEK GRUBU 77.2%

1.1.4 Marmaris Ticaret Odasi1 Yonetim Kurulu ve Meclis Toplantilari

2012 2013 2012 2013

YONETIM KURULU TOPLANTISI 53 51 YONETIM KURULU TOPLANTISI 406 488

MECLIS TOPLANTISI 13 12 MECLIS TOPLANTISI 111 94
2012-2013 Yili Toplanti Sayilar 2012-2013 Yih Toplanti Giindem Maddeleri Sayilari

L FLE
w203

Ll
l_fl ®I0i3

-
FEYMETING KLIFARLL MECLIS FERETIM KLIRLILL MIECLS TOPLANTIS
TOFLANTE TOPLANTISE TOPLANTIS!

L EEEEEEEEE

(-]
-

14| MARMARIS TICARET ODASI e — ——



1.1.5 Marmaris Ticaret Odasi Misyonu, Vizyonu ve Temel Degerler

Misyonu;

5174 sayili TOBB yasasi ile kurulmus olan Marmaris
Ticaret Odas siirekli gelisen katma deger yaratan ve
0zgun bir kentlesme icin mevcut yasa ve mevzuatlar
cercevesinde gorevlerini yerine getirir. Uyelerine
kaliteli hizmet ilkelerinden 6diin vermeden % 100 Uye
memnuniyetini hedefleyen odamiz misyonu:

» Akredite oda olarak her alanda hizmetlerini
verirken dinya standartlarina ulasmak,

« Uyelerine, miisterilerine ve paydaslarina kaliteli
hizmet sunmak,

» Marmaris Yarimadasinda ticari faaliyetlerin
artirilmasina katki saglayarak ticareti
gelistirmek,

« Uyelerinin sektordeki ulusal ve uluslararast
rekabet edebilirligini artirmak,

« Uyelerine Hukuki ve Mali konularda damsmanlik
yapmak,

« Uyelerin yerel ve uluslararasi 6lcekte tamtimin
yapabilmek,

« Calisanlarinin ve iyelerinin egitim, proje, ARGE,
inovasyon, dis ticaret, girisimcilik gibi konularda
ihtiyaclarim karsilamak ve Uyelerinin bulundugu
bolgelerden "her uyeye bir proje” sloganiyla proje
tretmelerini saglamak, boylelikle her sektérde
katma deger yaratacak projeler liretmek.

Vizyonu;

Mugla ili Marmaris ilcesinde kurulan Marmaris Ticaret
Odas yorenin dogal kiiltiirel ve tarihi zenginliklerini
koruyarak ekonomik biiyiimeyi saglamay1 benimser ve
uyelerinin ekonomik durumunun gelismesine yardimci
olarak yasam kalitesini yukseltmeyi surekli onde
tutar.

« Bu ilkeleri koruyarak liye memnuniyetini esas
alirken meslek ahlaki ve giiveni tesis eden sosyal
sorumluluk bilinci icerisinde bolgesinde lider bir
oda olmay1 amaclamak,

o Marmaris'e ait tim degerleri ortaya ¢ikaran,
koruyucusu olan, kente ait ticari hayatin
gelisimini saglayan, Uyelerinin ve tim
paydaslarinin géziinde degerli ve sosyal
sorumluluk bilinci icerisinde bir kurum olmak,

e Ticari ortakliklara onculik etmek,

« Kiresel gelismeleri yakindan izlemek ve Uyelerine
aktarmak,

« Yonetisim kavramin Uyeleriyle birlikte uygulayan
bir oda olmak,

» Akreditasyonunu tamamlamis, AB normlarinda
uluslararasi bir oda olmak,

« Girisimciligi 6zendiren ve destekleyen bir oda
olmak,

o Odamizin ve Marmarisin marka degeri olmasin
saglamak ve

« Uyelerinin atiitmciigin arttirmak icin faaliyetler
diizenleyen bir oda olmak.

MARMARIS TICARET ODASI
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Temel Degerleri;

Marmaris Ticaret Odast'nin hizmetlerini sunarken goz ardr etmedigi degerleri sunlardir:

e Sosyal sorumluluk

o Toplumsal duyarlilik

o Egitime duyarlihik

e Tanitim ve markalasma stratejileri .

o Farkindalik
o Oncii olmak
e Hizmet odaklilik

¢ Miisteri memnuniyetini onde tutmak .

1.1.6

EPD

-

o Kamu yararini gozetmek

« Kolaylastincilik
» Yenilikci olmak

o Girisimci olmak

Giiven uyandirmak

e Cevreye duyarlilik
» Kalite odakhilik

2013 Yili Organizasyon Semasi

MECLIS

DISIPLIN KOMITES |——

Ayrimci olmamamk

—| MESLEK

KOMITESI

| YONETIM KURULU |

| YONETIM KURULU BASKANI |

| BASKANLIK SEKRETERLiGI |———

—| GENEL S

EKRETER

KALITE

-

DIS Ti

CARET

l_

| AKREDITASYON SORUMLUSU |

KALITE YONETIM TEMSILCISi |

| iSKUR HiZMET NOKTASI

MARMARIS TICARET ODASI

DEIK TEMSILCILIGi
b RAYIC BEDEL iSLEMLERI |

SANAYI KAPASITE VE .
EKSPERTIZ RAPORU ISLEMLERI

KOSGEB TEMSILCISI |

— TICARET SiCiL MUDURLUGD |

-

MUHASEBE |

SATIN ALMA
VEZNE

HUKUK MOSAVIRLIGI |

_—

— DA SiCiL VE MUAMELAT |

ODA SICiL

TABDK ISLEMLERI
MUAMELAT

i$ MAKINESI TESCIL iSLEMLERI

SIGORTA ACENTE iSLEMLERI |

EVRAK KAYIT |

——1{ HALKLA iLiSKILER VE BASIN |

|—| BILGI iSLEM SORUMLUSU |

-

iG HiZMETLER |




1.2 MALI YONETIM

1.2.1 MTO 2013 Y1l Biitcesi

Kurulusun butgesi, yil basindan sonuna kadar bir yila
ait gelir ve gider tahminlerini gosteren, gelirlerin
toplanmasina, hizmetlerin yapilmasina ve
harcamalara izin veren bir meclis karandir. Butce;
oda plan ve programlarinin gerekleri ile fayda ve
maliyet unsurlar goz oniinde tutularak verimlilik,
tutumluluk ilkelerine ve hesap donemine gore

hazirlanir ve uygulanir.

5174 sayili kanunun 6n gordiigii Oda Gelir ve

Giderleri;

5174 sayili kanun cercevesinde Oda Gelirleri;

1) Kayit Ucreti.
2) Yillik aidat.
3) Munzam aidat.

4) Yapilan hizmetler karsiigi alinan lcretler.

5) Belge bedelleri.

6) Yayin gelirleri.

7) Bagis ve yardimlar.
8) Para cezalar.

9) Gemilerden alinacak Uicretler.

10) Misil zamlar.
11) Faiz gelirleri.

12) Kira gelirleri.

13) Kambiyo gelirleri.

14) Menkul kiymet satis gelirleri.
15) Finansman gelirleri.

16) Tarife tasdik Ucreti.

17) Sube ve temsilcilik gelirleri.
18) Sair gelirler.

5174 sayii kanun cercevesinde Oda Giderleri;

1) Personel giderleri.

2) Huzur hakki giderleri.

3) Genel yonetim giderleri.

4) Seyahat ve yol giderleri.

5) Egitim ve fuar giderleri.

6) Basin ve yayin giderleri.

7) Bagis ve yardimlar.

8) Birlik aidati, kanuni aidat, pay ve fonlar.
9) Disaridan saglanan fayda ve hizmetler.
10) Vergi, resim ve harclar.

11) Faiz giderleri.

12) Kira giderleri.

13) Kambiyo giderleri.

14) Menkul kiymet satis giderleri.

15) Finansman giderleri.

16) Sabit kiymetler gideri.

17) Sube ve temsilcilik giderleri.

18) Sair giderler.

YILLAR iTiBARIYLA MTO GELIR ve GIDER BUTCESI

2.560.000,00"

2.190.438,63" 85,56%

GIDER 2.560.000,00" 2.116.139,66" 82,66%
GELIR 2.419.911,50" 2.132.583,23" 88,13%
GIDER 2.419.911,50" 2.522.047,16" 104,22%
GELIR 1.985.520,00” 1.738.593,17" 7,56%

GIDER 1.985.520,00" 1.843.946,03" 92,87%
GELIR 1.700.000,00” 1.345.410,80" 79,14%
GIDER 1.700.000,00" 1.419.522,36" 83,50%
GELIR 1.250.000,00” 1.296.479,94" 103,72%
GIDER 1.250.000,00” 1.085.863,17" 86,87%
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MTO Gelir ve Gider Biitce Gerceklesmeleri

3.000.000,00" 1

2.500.000,00" +

2.000.000,00" + 1.843.946,030

. 1.738.593,17"
1.500.000,00 " + 1.296.479.94"

19.522,36"
1.345.410,80"
1.000.000,00 " 085.863,17" _
'500.000,00" +
0,00" T 7 T T Y
2009 2010 2011 2012 2013

—4—GELIR ~#~GIDER

MTO 2013 Yih Fasil Bazinda Gelir Biitcemiz

TARIEE TASDIK DCRETH;

KirA GELIRLERD; 0,37% 0,03%

BAISTL ZARLARL: 4 599
ki SAlR GELIRLER; 2, 80% KAYITOCRETLERI:

/ 8,51%

BELGE BEDELLER];
3.30%

YAPILANHIZM. KARS.
ALINAMN; 27,04%

FILLIK AIDATLAR;
40,45%
MLINZAM AIDATLAR;
12.90%
W KAYIT UCRETLERI B YILLIK AIDATLAR m MUNTAM AIDATLAR
B YAPILAN HIZM. K&RS. ALINAMN m BELGE BEDELLERI = MISILZANLARI
B KIRA GELIELERI ® TARIFE TASDIK UCRETI SAIR GELIRLER
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MTO 2013 Yih Fasil Bazinda Gider Biitcemiz

SABITKIVMETLER;  SAIRGIDERLER; D,05%
FAIZ GIDERLERI; 0,75%

FINANSMAN 14.99% |f.____,_..-—
GIDERLERL 0, 82%
VERGIVE RESIM
HARL GI0; D,57%

DISARIDAN S5
FAYDA VE
16,57

BiRLK AIDATI RANUN]

PAY;11,36%
BAGIS VE GENELYONETIM
YARDIMLAR; BASIN YAYIN EGTTIR VE FUAR GIDERLER], S84 8aT
1,38% GIDEFLERL 3,54%  GIDERLERD; 1,98% GIDERLERL 1,24%

B PESOMEL GIDERLERI B GEMEL YOMETIM GIDERLERI

m SEYEHAT GIDERLERI W EGITIM VE FUAR GIDERLERI

B BASIN YAYIN GIDERLERI B BAGIS VE YARDIMLAR

® BIRLIK AICATI KANUNIPAY ® DISARIDAN SAGLANAN FAYDAVE HIZM.

» VERGI VE RESIM HARC GiD = FINANSMAN GIDERLERI

B SABIT KIYMETLER ® SAIR GIDERLER

2009 - 2013 Yillar1 Aras1 MTO Bilangosu
9.000.000,00" =
8.000.000,00" e
" e ——
:-:gz'gﬂﬂg" 7.059,039,46 "
s:uu'uium::u " 6.062.618,16" °315-846:567
4.000.000,00 l_l“iz".a'a.xma"
3.000.000,00"
2.000.000,00"
liannm’nn " |
u,uﬂ 4 g T T T T
2009 2010 2011 2012 2013
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1.3 INSAN KAYNAKLARI YONETIMI

1.3.1) MTO Calisan sayisi ve Egitim durumlan

Marmaris Ticaret Odas1 2013 yilinda 8’i Kadin, 9’u Erkek olmak lizere toplam 17 personel istihdam edilerek,
hizmet vermistir. Marmaris Ticaret Odasi personeli, Genc Dinamik, Sorumluluk sahibi ve Uyelerinin menfaat ve
yararlarin1 gozetmek icin her zaman yeniliklere acik ve bu yeniliklere onciiliik etmek prensibini kendine ilke
edinerek Marmaris Ticaret Odasi1 ve Uyelerini gelecege tasimaya hazir oldugunu Kalite Yénetim sistemine

entegre ederek gostermistir.

MARMARIS TICARET ODASI PERSONEL EGiTiM DURUMU

CINSIYET TOPLAM LK LiSE ON LiSANS | UNIVERSITE YUKSEK
OGRETIM LISANS
KADIN 8 1 5 3 1
ERKEK 9 _ 5 1
TOPLAM 17 1 2 3 5

MARMARIS TICARET ODASI PERSONEL YAS ORTALAMASI

YAS ARALIGI | 20-30

31-40

41-50 | YAS ORTALAMASI

PERSONEL 4 9

4 34

1.3.2) Oda Personeline Yonelik Egitim Calismalarimiz

MTO’da ise baslayan bir personel icin iki aylik
deneme siiresi ongordlir, bu stire boyunca da ,odamiz
isleyisini ve calisma prensiplerini daha rahat ve kolay
kavrayabilmesi icin egitim birimi tarafindan kendisine
bir oryantasyon programi hazirlanir. Oryantasyon
programi sonucunda birim sorumlulan tarafindan
yapilan hizmet ici egitimin degerlendirme raporlan
oryantasyona tabi tutulan personelin 6zluk
dosyasinda muhafaza edilir.

MARMARIS TICARET ODASI

2013 y1li icersinde odamiz personeline yonelik 11
adet egitim diizenlendi, toplam 27 saati bulan bu
egitimlerin sonunda katilimci personellere 94 adet
sertifika verildi. ISO 9001-2008 Kalite Yonetim
Sistemine yonelik olan bu egitimlerinde disinda TOBB
tarafindan diizenlenen egitimlere de odamiz
personeli tarafindan katiim saglanmaktadir.

Personele Yonelik ISO 9001:2008 egitimleri:

o Kalite Yonetim Sistemi Temel Kalite Kavramlar
o Kalite Yonetim Sistemi Standardin ilkeleri

o Kalite Yonetim sistemi Dokiimantasyon Egitimi
o Kalite Yonetim Sistemi ic Tetkikci Egitimi

o Is Sagligi ve Giivenligi




2013 Yili MTO Personel Egitimleri Degerlendirme Anketleri Sonuclarn

BROGRAM | PROGRAM | PROGRAM | ORNERLEMEVE |MEXAN VETEKNIK|  PROGRAM : GEREL
eGiing aod “’,:'“ icemiGi | DuvoRusy | siResi UrGLILAMA YETERLLIK DdliMANLARI I'GI::'H' nm
% % % % % % %
AKFEDNTASY N BILGILENDERME
EGiTing-16.11, 2002 72 96,9 8,1 77 LEN ] B, |7 108 a7.4
15009000 2008 K5 TEMEL BALITE
EGiTing 1-2- 17-18.11.0012 12 52,4 LEN w2 LR ] L] %] 985 L
KFS STANDWRIN SARTLARL- D612.201F | 72 98,5 55,4 B8 96,9 96,3 (100 06T 8.5
150001 2008 Y5 DOKIIMANTASYON
1-16.01. 2013 T2 96,9 964 [18] 98.8 83,2 {100 ) B8R 5
ISHS001 2008 KYS DOKIMANTASYON
2-05.00.2013 2 52,3 53,8 1k 92,3 83,2 253 0.5 87,2
I memEncl EGiTiME- 12802003 TE 55,7 51,4 31,4 94,3 54,3 4,3 a7 715
15 SAGLGI VE GIVENLGT- sl (o a1 0,6 682 75,3 3,5 4,4 B35 831
TITO ARREDITASY 08 GEREKLILIKLER]-
PAO4I093 [ 5,1 50,9 8573 50,5 87,3 27,3 BEd 821
&P HASIHLARMS 1-27.06. 2011 50 41,1 91,1 KLS 867 6,7 oy 856 7B
&P HASEHLARMS 2-26.07.2000 &7 ki) [} 5.7 a0 a5 | 91,7 BE5 T 2]

GENEL 2013 DEGERLENDIRMESi= %85,5

1.3.3) Kurum ici iletisim Calismalar

2013 y1li igersinde personel ve liyelerimiz birlikte egitimler diizenleyerek bir birliktelik olusturulmus
ve bu egitimlerde odamiz birimleri kendi yaptiklari isler ve faaliyet alanlar1 konusunda tiyelerimizi

bilgilendirmislerdir.

Personel - Uye iletisim Toplantilar

BiRiM

KONU

Egitim Proje Damismanlik Semineri

MTO Egitimleri ve Projeleri

Dis Ticaret Birim Semineri

Dis Ticaret Belgeleri - DEIK destekleri

Kalite Birim Semineri

Kalite standartlar ISO Belgeleri

OSM Semineri Sigorta
Oda sicil Semineri Yeni Kayit islemleri
TSM Semineri MERSIS Sistemi
Muhasebe Birim Semineri MTO tedarikcilerine Yonelik 117 nolu yasa ve
Halkla iliskiler ve Basin Yayin Semineri KDV Tebligi

Basin ve iletisim Talepleri
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1.3.4) Calisan Memnuniyet Anketi ve Sivil Toplum Kuruluslarina hizli ve etkili bir
bicimde erismeyi kendisine ilke edinerek , bu yondeki
becerilerini en etkin sekilde kullanabilmektedir.

1.4 HABERLESME VE YAYIN

1.4.1 Haberlesme Araglan Marmaris Ticaret Odas: iletisim araci olarak; kendi
Marmaris Ticaret Odasi sahip oldugu yazili ve gorsel blinyesinde cikarttig1 Gazete ve Dergiler, Elektronik
iletisim araclarini giiniimiiz teknolojisi ile basarili bir Posta, SMS ve Sosyal Medya ile haberlesme ve yayin
sekilde birlestirerek, Uyelerine, Devlet Kurumlarina ilkesini yerine getirmektedir.
Odamiz Web Sitesinde yer alan haber ve duyurular Odamiza kayith SMS ve E-posta sayilar
2013 57 46 2013 650 2694
2012 45 35

1.4.2 Basinda MTO
Marmaris Ticaret Odasi faaliyetleri ve bildirimleri Yerel ve Ulusal basin da yer almakta. Yer alan haber ve
duyurular Odamiz tarafindan arsivlenmektedir.

2013 Yili Basinda Yer Alma Oranlan

ol i~
SIS ST F TS

Marmaris Ticaret Odas1 2013 yilinda 230 yerel, 8 de ulusal basinda
haber ve duyurular ile yer almistir.

B YEREL

L m ULUSAL
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1.4.3 Yayinlarimiz I}{\armaris Ticaret Odasi Meslek Komiteleri ve Coziim
Marmaris Ticaret Odasinin e ] “ Onerileri

iiyeleri ile hizli ve etkin & ..

bir iletisim ag1 da yil !

icersinde ¢ikarttig1 dergi a-‘-“r

ve gazetelerdir.

2013 yili icersinde Meslek Komiteleri ile ortaklasa
calisarak, Marmaris’in ve meslek komitelerinin
d sorunlari ve ¢cozim yollarini belirleyen bir calismaya

S imza atildi. Hazirlanan kitapcik da Marmaris Bolgesi
ve ticari hayatina ait 28 adet sorun ve ¢cozim

Odamiz Imece Bulteni —— MARMARS THoAgET ¢ = onerilerisine yer verildi.
gazetesini lic ayda bir SORUNLARS Vf (01 ol Ak
: _ i CHELEHY

defa, Giinliik dergisini de | ™

 mEwe e T
¥ ..'..",' il f ,I-
yilda bir defa ] : &-;:a

¢cikartmaktadir.

1.4.4 Medya iliskileri

Basin Mensuplari icin iftar yemegi

5 24 Temmuz Basindan sansurin kaldiritisinin 105.

Z = 11 3 Yildonimunu ve basin bayramin kutlamak amaciyla
Marmaris'te bulunan Bazi Meslek Odalar ve Sivil
Toplum Kuruluslari basin mensuplari icin
ogretmenevinde bir yemek diizenledi.

Marmaris'te bulunan Ticaret Odasi1, Deniz ticaret
Odasi, Soforler Odasi, Esnaf Kredi ve Kefalet
Kooperatifi, Lions Kuliibii, Genc is Adamlar Dernegi,
Rotary Kuliibu, Yeni Yiizyil Lions kullibu birlikte basin
mensuplari i¢in 6gretmen evinde bir yemek verdi.

Marmaris ticaret Odasi Baskan1 Mehmet Baysal basin
mensuplar icin diizenlenen bu etkinlik hakkinda bilgi
verdi.

Baskan Baysal, "Blitiin basin mensuplarini basin
bayramini dernek ve oda baskanlari olarak kutladik.
Bu giizel gece Lions Kulubu onciilik etti ve basin
mensubu arkadaslarimizla bir araya geldik. Elbette ki
Basin ve Medya kuruluslarimiz kamuoyuna tarafsiz ve
saglikli haberler iletebilmek icin gece giindiiz
demeden zor sartlarda 6zveriyle calismaktadir. Basin
sektoru demokrasilerde vazgecilmez bir unsurdur. Bir
Ulkede demokrasi ne kadar ilerdeyse basin da o kadar
ilerde ve hiirdiir. Bilyiik Onder Atatiirk'iin, 'Basin, bir
milletin ortak sesidir. Bir milleti aydinlatma
ve olgunlastirmada, bir milletin ihtiyac
duydugu diisiinsel giday1 vermede, ozet
olarak bir milletin hedefi mutluluk olan
ortak dogrultuda ylrimesinin
saglanmasinda basin, basli basina bir giic,
bir okul, bir onciidur (1922 TBMM)" sozi de
basinin 6nemini ve mensuplarinin listlendigi
biiylik sorumlulugu ortaya koymaktadir.Bu
duygu ve dusuincelerle, 24 Temmuz basin
bayraminizi kutluyor, basin meslek ilkeleri
dogrultusunda ilkeli, tarafsiz, sorumlu ve
bilincli gazetecilik anlayisiyla yapilan
calismalarin devamini diliyorum” dedi.
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1.4.5 Giden ve Gelen Evrak Kayit islemleri

Odamizda 2013 yilinda 3783 evrak girisi, 5215 evrak cikist olmustur, bu rakamlar bir onceki yil olan 2012’ye
gore kiyaslandiginda, evrak cikisinda %0,2 azalma evrak girisinde ise %8,6 artis olmustur.

VILLAR GELEN EVRAK GIDEN EVRAK
2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
OCAK 330 300 313 297 620 785 598 485
SUBAT 279 309 264 274 482 437 464 300
MART 392 542 362 332 560 483 851 420
NiSAN 352 566 344 622 542 628 484 528
MAYIS 364 419 397 415 538 510 506 476
HAZIRAN 425 244 351 294 420 395 362 424
TEMMUZ 313 293 226 355 370 302 347 555
AGUSTOS 254 366 265 166 268 336 262 431
EYLUL 281 416 165 255 300 319 295 346
EKIM 254 230 215 193 354 427 328 451
KASIM 271 258 256 232 410 303 415 455
ARALIK 321 297 325 348 346 424 314 344
4000 -
-!" :E = f
2000 -
1000 -
u T T T T
2010 2011 2012 2013
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1.5 BILGI VE ILETISIiM
TEKNOLOUJILERI KULLANIMI

Uye memnuniyetini ve liyelerimizin rekabet
edilebilirliklerini arttirmak amacini ilke edinen
Odamiz Bilgi ve iletisim teknolojisini en verimli
sekilde kullanmak konusunda kararliigint her daim
siirdiirmekte ve bu konuda Uyelere ait faaliyet
gecmislerini, gecmis islem detaylar ve verilen belge
gecmislerini raporlayabilmektedir.

Odamiz web sitesi araciligiyla da lyelerimiz icin
gerekli olana tim duyuru ve haberler
yayinlanmaktadir. | e

-

1.6 UYE ILISKILERI
1.6.1 Toplant1 ve Etkinlikler

Odamiz 2009-2013 Faaliyet Donemi Plaket Toreni
Marmaris Ticaret Odasi'nin 2009 - 2013 faaliyet
doneminde, odamiz ve Marmaris icin yapmis
oldugunuz calismalar ve katkilardan dolayr meslek
komitesi uyelerine, meclis lyelerine, yonetim kurulu
uyelerine, kadin ve genc girisimcilerine ve odamiz
personeline tesekkir etmek minasebetiyle odamizin
bahcesinde plaket takdim toreni ve kokteyli
gerceklestirdi.

Torende ilk konusmay1
yapan Yonetim Kurulu
Baskan1 Mehmet Baysal;
2009-2013 donemimizde
sizlerin destegi ile elde
ettigimiz basan grafigini
yine sizlerin dilek ve
glicliyle yukseldi. Bizlere
destek veren herkese
tesekkiir eder, ilcemize
hizmetlerimiz artarak
devam edecektir” dedi.

Mugla Odalar Toplantis1 Gergeklesti

Mugla Ticaret ve Sanayi Odas1 (MUTSO) ev
sahipliginde toplantiya, Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasi, Marmaris Ticaret Odasi, Milas Ticaret ve Sanayi
Odasi, Bodrum Ticaret Odasi, Mugla Ticaret Borsasi,
Bodrum ve Marmaris Deniz Ticaret Odalar1 baskan,
meclis baskanlar ve temsilcileri katildi. Toplantida
alinan kararlar ile ilgili aciklamay1r MUTSO Yonetim
Kurulu Baskani Biilent Karakus yapti. Mugla odalar ve
Borsasi'nin bolgesel toplantilarinin lic ayda bir Oda ve
Borsa'nin bulundugu ilcelerde yapilacagini belirten
Karakus, "Odalarimiz ve Borsa yeni secimden cikti.
Milas haricindeki tim arkadaslarimiz yeniden goreve
secildi. Yonetim ve Meclislerde degisikler yasandi.
Mugla'da yaptigimiz ilk bolgesel toplantida ortak
kararlar aldik. Oncelikle bu toplantilarin iic ayda bir
yapilmasi kararinin yaninda, MUTSO Meclis
baskanimiz baskanliginda ortak bir sekretarya
olusturulmasi karan cikti. Tum calismalar bu
sekretarya lizerinden yapilacak.” dedi.

l

L VEREN

SON 100 YILDA MUGLA'YA GONI
' MUGLA'DA iZ BIRAKAN

~ 100 KADIN
BiR KITAPTA BIR ARAYA GELIYOR!

Mugla KAGIK Marmaris’te “100 Yilda 100 Kadin”
Projesini Degerlendirme Toplantisi

Mugla Ticaret ve Sanayi Odas1 Kadin Girisimciler
Kurulu “100 Yilda 100 Kadin” projesi kapsaminda
Marmaris Ticaret Odasi’nda bilgilendirme toplantisi
gerceklestirdi.

Musgla Sitki Kocman Universitesi ve Mugla Ticaret ve
Sanayi Odasi Kadin Girisimciler Kurulu isbirligiyle
hazirlanan projenin bilgilendirme toplantisina MTO
Yonetim Kurulu Baskan1 Mehmet Baysal, Kadin
Girisimciler Kurulu Baskani Sultan Yilmaz, Marmaris
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KAGIK Baskani Sadan Onen ve KAGIK lyeleri Mehtap
Seniz Tolek ve Ayten Arslan katildi.

KAGIK Baskani Sultan Yilmaz toplantida proje ile ilgili
Marmaris basinini bilgilendirerek “ Bu proje ile Mugla
ve ilcelerinde 1913-2013 yillarini kapsayan 100 yillik
slirecte Mugla bolgesine emek veren, Mugla’nin veya
ilcelerinin adin1 duyuran kadinlara ait silinmis izlerin
ya da gizlenmis konularin bugtine tasinmasini,
Mugla’ya emek veren kadinlarla ilgili bilgilerin
kategorize edilerek kent tarihine, bugtlinki ve
gelecek kusaklara belge olusturmasi ve katkida
bulunan kadinlara saygi gorevinin yerine getirilmesi
amaclaniyor” dedi.

MTO Yonetim Kurulu Baysal; boyle bir projeye imza
attiklar icin Mugla TSO Kadin Girisimciler Kurulu’na
tesekkiir ederek kendilerine gereken tim destekleri
vereceklerini ifade etti.

Marmaris KAGIK Baskam Sadan Oner; Marmaris kadin
girisimcileri olarak bir komite olusturacagiz ve
Marmaris’de oncii olmus kadinlarn secerek kendileri
ile baglantiya gececeklerini ifade etti. Ayrica 1
Temmuz -1 Ekim 2013 tarihleri arasinda kosullan
saglayan adaylar sahsen, posta yoluyla ya da internet
ortamindan basvuruda bulunabilirler dedi.

Mugla Sanayi ve Ticaret odas1 web sayfasindan
(www.mutso.org.tr) ve Marmaris Ticaret odasindan
detayli bilgi alabilirsiniz.

3. Donem 3. Mugla Bolgesi Odalar Toplantisi
Gerceklesti

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi’ne bagli Mugla’daki
Ticaret, Ticaret ve Sanayi, Deniz Ticaret Odalar1 ve
Ticaret Borsasinin Baskan ve Meclis Baskanlar,
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi ev sahipliginde 20
Eyliil 2013 Cuma glinii Fethiye’de bir araya geldi.
Toplantiya AKP Mugla Milletvekili Ali Boga konuk
olarak katildi.
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Marmaris Ticaret Odasin1 temsilen toplantida Meclis
Baskan1 Ali Kansu, Yonetim kurulu Baskant Mehmet
Baysal, Genel Sekreter Tagkin Baykara, Egitim Proje
Danmismanlik Sorumlusu Miray Apak ve Halkla Iliskiler
ve Basin Sorumlusu Cevriye Gunestutar katildi.

Marmaris Ticaret Odas1 Baskan1 Mehmet Baysal,
fiyatla rekabetin bolge turizmine ciddi zarar
verdigine isaret ederek “Mugla’ya gelen turist sayis
artsa da gelirlere o oranda yansimiyor.

2013 yili 2. Donem Ortak olagan
Meslek Komiteleri Toplantisi

Marmaris Ticaret Odas1 2013 yili 2. donem ortak
olagan meslek komiteleri toplantisi yapildi.

Mart1 Resort Otel'de gerceklestirilen toplantiya
Marmaris Ticaret Odas1 Meclis Baskan Ali Kansu,
Yonetim Kurulu Baskanm Mehmet Baysal, meclis ve
yonetim kurulu iiyeleri, Mugla Vergi Dairesi Baskani
Zafer Evci, Marmaris Esnaf ve Sanatkarlar Odasi
Baskan1 Suikru Ayyildiz, Marmaris Soforler Odasi
Baskam ibrahim Tarim, Esnaf Sanatkarlar Kredi koop.
Baskan1 Mehmet Sencan, Deniz Ticaret Odas1 baskani
Hasan Mengi, meslek komite lyeleri ve basin
mensuplar katildi.

Meslek komiteleri toplantisinda Mugla'nin biiyiiksehir
statusune girecek olmasiyla birlikte karsilasacak
durumlar konusuldu. Toplantinin ilk bélimiinde Mugla
Sitk1 Kogman Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler
Fakiltesi Kamu yonetimi Bolim Baskan Yardimcis
Doc.Dr. Ayse Yilmaz Ozsalmanli Mugla'nin 2014 yilinda
buyuksehir statiisuine girmesi hakkinda konuklan
bilgilendirdi.

1.6.2 Uye Ziyaretleri

Bolgemizde bulunan Meslek Kuruluslar ile ortak

hareket eden Marmaris ticaret Odasi, bu ortaklik
platformunu uye ziyaretlerinde de ortak hareket
ederek surdirmustar.




1.6.2 Uye Memnuniyeti

Odamiz tarafindan uyelerimizin aldiklar hizmet

Uye ziyaretleri ortak karar ile Sali giinleri yapilmustir. kalitesinin ve Uyelerimize verilen hizmet
Bu ziyaretlerde Odalarin faaliyetleri anlatilmis standartlarinin olculmesi amaciyla yilin her
uyelerimizin de talep, gorus ve onerileri alinmmstir. doneminde Giye memnuniyet anketleri yapilmaktadir.

Giristeki Danismanlik Hizmeti/Bekleme Salonu Yeterli mi?

coKivl i¥i ORTA YETERSIZ  KARARSIZIM

Binanin Yeterliligi?

cokivl ivl ORTA YETERSIZ  KARARSIZIM
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Calisanlarimizin Konularina Hakimiyetleri Yeterli Midir?

COKivi

il

KARARSIZIM

ORTA YETERSIZ

Calisanlarimizin Yaklagimi Nasil?

10

0 T - 1
coKivi ivi YETERSIZ  KARARSIZIM
1.7 KALITE
.o . . S -.ﬂl. 3 [l F —
YONETIMI | L.iINet =
L bt ] KALITE YONETIM sisTEM BELgEs] e
Odamiz 2013 Subat ayinda CERTIFICATE WEALITY MARARSNENT STOTEN CHRVFICATE s
Kalite Yonetim Sistemi — = — ——
Belgesi icin bagvurusunu it o e el By sy
yapmis ve Tiirk Standartlar L= P -Q o

Enstitiisii’niin yapmis oldugu
denetimin ardindan 1SO
9001:2008 Kalite Yonetim
Sistemi Belgesi ve IQNET
Belgesini almaya hak
kazanmis olup, uyelerine
verdigi kaliteli hizmeti
tescilletmis olmanin hakli

gururunu yasamistir.
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ic Tetkik: Mart ve Ekim aylarinda Kalite Yonetim Temsilcisi tarafindan gerceklestirilen ic tetkikler ile Kalite
Yonetim sistemi isleyisinin devamliligi saglanmustir.

2013 yi1li icersinde kalite Yonetim Sistemi belgelerinde birimlerce toplam 6 adet degisiklik yapilmistir.

DEGISIKLiK YAPAN BiRiM DEGISiKLiK ADEDI
Kalite Yonetim Temsilciligi Birimi 2
Egitim Proje Danismanlik Birimi 2
Hukuk Musavirligi Birimi 1
Oda sicil Birimi 1

Odamiz Kalite Yonetim Sistemi cercevesinde 11 Diizeltici faaliyet, 5 Onleyici faaliyet olmak iizere toplamda 16
Diizeltici ve Onleyici Faaliyet gerceklestirilmistir.
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2 TEMEL HIZMETLER




2.1 ILETISIM AGI

2.1.1 Oda Kayit islemleri

Tacirlerin Odaya Kayit Miikellefiyeti

Tiirk Ticaret Kanununun 40. Maddesi geregince;

Her tacir, ticari isletmenin acildig1 glinden itibaren onbes giin icinde, ticari isletmesini ve sectigi ticaret
unvanini, isletme merkezinin bulundugu yer ticaret siciline tescil ve ilan ettirir.

5174 sayili kanunun 9. Maddesi geregi;

Ticaret siciline kayith tacirler ve 5 inci maddeye gore sanayici ve deniz tacir sifatin1 haiz tim gercek ve tuzel

kisiler ile bunlarin subeleri ve fabrikalari, bulunduklarn yerdeki odaya kaydolmak zorundadirlar

Yillara Gére Faal Uye Sayilarimiz

Yillara Gre Faal Uye Sayvime

Faal Uyelerimizin Statiilerine Gére Dagilimi

Kallektif Sirket
e

Dernmek
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Yillar itibariyle Odamiz Meslek Komiteleri

1 NOLU KOMITE TARDM, HAYVAN VE GIDA IMALATI MESLEK GRUBU 37 43 56 67
R R T T e A T T T TR L R T T
"ANOLU KOMITE  TOPTANPERAKENDE MESLEK GRUBU 72 82 81 117

4NOLU KOMITE GIDA MESLEK GRUBU 155 183 231 286

3 NOLU KOMITE TEKSTIL MESLEK GRUBL 114 147 182 213
"6NOLU KOMITE  ULASTIEMA, OTOMOTIV VE AKARYAKIT MESLEK GRUBU 142 156 175 203

TNOLU KOMITE KUYUMCU VE SAATCI MESLEK GRUBU 77 82 a3 106

A NOLU KOMITE KONAKLAMA MESLEK GRUBU ap1 340 380 443

8 NOLU KOMITE YIYECEK, ICECEK MESLEK GRUBU 153 171 208 258

1I0NOLU KOMITE  BILGL YAYINCILIK, MUHENDMSLIE MESLEK GRUBU 174 190 211 245 |

11 NOLU KOMITE  BANKA SIGORTA VE EMLAKCILAR MESLEK GRUBL 104 120 144 183

12 NOLU KOMITE EGITIM, SAGLIK. SPOR MESLEK GRUBU 45 49 52 55

13NOLU KOMITE  DENIZCILER SEYAHAT ACENTALARI MESLEK GRUBU 147 164 181 190 |

2013 yili itibariyle Odamizda bulunan meslek komiteleri icin yeni kayit yiizde degisimlerine bakildiginda en
fazla artis olan komite ve yillar soyle sekillenmistir;

++ 2010 yiinda bir onceki yila gore en fazla yiizde artis, % 48 ile 1. Meslek Komitesi olan Tarim, Hayvan ve Gida
imalat1 meslek gurubunda,

2011 yiinda % 28,95 ile 5. Meslek Komitesi olan Tekstil meslek gurubunda,

% 2012 yiinda %30 ile 1. Meslek Komitesi olan Tarim, Hayvan ve Gida imalati meslek gurubunda

+ 2013 yiinda % 27,08 oranda artis ile 11. Meslek Komitesi olan Banka, Sigorta ve Emlakcilar meslek gurubunda
olmustur.

Derecelerine Gore Faal Uye Sayilarimiz

2.1.2 Oda Sicil Terk islemleri
Oda Sicilinden Terk islemi talep uzerine veya Re’sen olmak Uzere iki cesittir.

Oda lyesi, ticaret sicil midurliglinden kaydinin silindigine dair belgeyi veya vergi dairesinden isletmenin terk
olunduguna dair yazisin1 odaya verecegi, doa kaydinin silinmesine dair dilekce ekine koyarak odaya ibraz eder.
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iki cesit Re’sen Terk islemi yapilmaktadir;

Birincisi; ticareti veya vergi miikellefiyetinin sona ermesi ve vefat gibi sebeblerle liyenin ticaret yapmadiginin
belirlenmesi ile re’sen silinir.

ikincisi; adres ve durumunun tespit edilememesi nedeniyle, iiyeligi askiya alinan iiyelerden, iyeligi askiya
alinmasina iliskin Yonetim Kurulu kararini takip eden yilbasindan itibaren adres ve durumu belirlenmeyenler,
oda kayitlarinin silinmesine dair islem baslatilir.

Odamiz Kayit ve Terk Sayilan

2.1.3 Oda Sicil Aski islemleri

5174 sayili kanun ve ilgili yonetmelige istinaden odalar her yil ocak ayinda iiye kayitlarim giincellestirir. icinde
bulunulan yildan once ki ikinci yiin ocak ayinin ilk giinlerinden her yilin ocak ayina kadar adres ve durumlan
tespit edilemeyen Uyeler bu siire zarfinda tahakkuk eden aidat borclarindan en az bir taksitini 6demeyen
tyelerin tyeligi yonetim kurulu karariyla askiya alinir.

2013 yili icinde toplam 228 liye askiya alinmistir. 117 lUyede askidan indirilmistir.

2013 Yilinda Aylar Bazinda Askidan inen Uye Sayisi
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2.2 POLITIKA ve TEMSIL

2.2.1 Toplantilar ve Etkinlikler

Kredi Garanti Fonu Hakkinda Bilgilendirme Toplantis

Behzat GEZER Kredi Garanti Fonu Mugla (Bodrum)
Subesi ve Marmaris Ticaret Odas isbirliginde, "Kredi
Garanti Fonu" ile ilgili bilgiler aktarldi.

Marmaris Ticaret Odas1 Meclis Toplanti Salonu'nda
gerceklestirilen bilgilendirme toplantisina, Kredi
Garanti Fonu Bodrum Sube Miidiirii ibrahim Turhan
konusmaci olarak katildi. Toplantiya Marmaris Ticaret
Odas1 Baskan1 Mehmet Baysal ve Marmaris'te bulunan
bankalarin sube mudiirleri ile yoneticileri katildilar.
Bilgilendirme paneline ilginin yogun oldugu ve her
banka subesinden yonetici ile katiim saglandig
dikkat cekti.

KGF KOBILERE NEFES ALDIRACAK

Kredi Garanti Fonu Bodrum Sube Miidiirii ibrahim
Turhan, KGF'nin amacinin kiiciik ve orta olcekli
isletmeler (KOBI) icin sagladig1 kefaletle bu
isletmelere destek vermek, yatinmlarinin ve
isletmelerinin finansmaninda banka kredisi
kullanmalarint miimkiin hale getirmek oldugunu
kaydetti. Turhan "Gercekten de ozellikle yeni ve
kiiciik isletmelerin banka kredisine ulasmasi cok giiclu
bir teminati gerekli kilmaktadir. Ote yandan
KOBI'lerin uzun vadeli kredi kullanmalarinda da
bankaca talep edilen yiiksek teminatlar onemli bir
engel olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bunun disinda
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KOBI'lerin islerini bilyiitiirken mevcut kredi
limitlerinin artinlmasinda bankaca talep edilen ek
teminatlar cogu kez isletme ve banka arasinda
cozilmesi gereken bir sorun olarak karsimiza
cikmaktadir. KGF, KOBI'lere verdigi kefalet ve
Ustlendigi risk ile bu isletmelerin daha cok banka
kredisi kullanabilmelerini saglamakta, uzun vadeli ve
uygun maliyetli kredilerden kiiciik isletmelerimizin de
yararlanmasint mimkun hale getirmektedir. Bu
sayede girisimcilik tesvik edilmekte, KOBI'ler lehine
ek bir kredilendirme yaratilarak ekonomik biyime ve
kalkinmaya katki saglanmaktadir. KGF kefaletlerinde
genc ve kadin girisimciligin gelistirilmesi temel
amactir. Yenilik¢i yatinmlarin gerceklestirilmesi, ileri
teknoloji iceren kiicuk girisimler, ihracatin
desteklenmesi, istihdam artisi saglayacak yatirimlar
ve bolgesel kalkinma amacli yatinmlar KGF
kefaletlerinde dncelikli olarak degerlendirilen
konulardir.” dedi.

Mehmet Baysal Kongrede

MTO Yénetim Kurulu Baskanm Mehmet Baysal, istanbul
Kiiltiir Universitesi tarafindan diizenlenen 12. Ulusal
isletmecilik Kongresi'nde "is Diinyasinin Isletmecilik
Okullart ile Bulusmasi” baslikli sempozyum da
konusma yaparak Sektor temsilcilerinin
ogrencilerden, mezunlardan ve egitim sisteminden
beklentilerini dile getirdi.

Katilimcilarin sorularin1 yanitlayan Baysal, "daha cok
girisimci, daha ¢ok istihdam” diyerek mezunlarin
sektorle tamstinlmasi gerektigi lizerinde durdu.
Baysal'a katkilarindan dolay Kiiltiir Universitesi
tarafindan tesekkur plaketi verildi. Program
kapsaminda Marmaris Bal Evi'ne gezi diizenlendi.



Baltik Tiirk is Forumu Koordinasyon Toplantis
Fethiye'de Yapildi.

Cumhurbaskanimiz Sayin Abdullah Gl 1 - 4 Nisan
2013 tarihleri arasinda Litvanya ve Letonya'ya
gerceklestirdigi ziyaretlerde Baltik bolgesinde
faaliyet gosteren organizasyonlar ile Tirkiye
arasindaki isbirligi anlasmalarinin zemini hazirlamis
ve gerceklesmesine vesile olmustur.

4 Temmuz 2013 tarihinde Baltik Turk Ticaret Odasi
(BTTO) tarafindan istanbul'da organize edilen Baltik-
Tiirk is Forumu hazirlik toplantisinda gériisiilen ve
kararlastirilan gindem maddelerinden birisi de 2013
Baltik-Tiirk Is Forumu organizasyonunun Mugla
bolgesinde gerceklestirilmesiydi. Eylul veya Ekim
aylarinda gerceklesmesi 6ngorilen soz konusu
forumda, Baltik ulkelerin onde gelen firmalarinin
temsilcilerinden olusan bir heyet ile uyelerimiz
arasinda ikili is gorismeler gerceklestirilecektir.

Bu amacla 11 Temmuz 2013'de saat 14.00'de FTSO'nun
ev sahipliginde yapilan toplantida Baltik Tiirk is
Forumunun Tirkiye'de hangi sehirde, hangi tarihte ve
forumun Turkiye'deki ana koordine merkezinin neresi
olacaginin belirlenmesi konulari ele alinmistir.

Yukanda belirtilen Baltik-Tiirk is Forumu hazirlik
toplantilarinda ele alinan konularda BTTO, Fethiye
TSO, Mugla TSO, Bodrum TO, Milas TSO, Marmaris TO,
Mugla Ticaret Borsasi, Marmaris Deniz Ticaret Odasi
ve Fethiye Deniz Ticaret Odasinin katiimlariyla Baltik
is Forumu'nun 31 Ekim - 1 Kasim 2013 tarihleri
arasinda Baltik Odalarinin da katiimlariyla Dalaman
Sarigerme'de Mugla TSO'nun koordinesinde yapilmasi
oybirligi ile kararlastinlmistir.

Odamizda gerceklestirilen Baltik-Tiirk Is Forumu
Koordinasyon Toplantistna FTSO'dan Meclis Baskani
Osman Cirali, Yonetim Kurulu Baskani Akif
Arican,Bodrum TO'dan Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcist ibrahim Akkaya, Mugla TSO'dan Yénetim
Kurulu Baskan Yardimcilar1 Mustafa Ercan ve Mehmet
Discigil, Milas TSO'dan Meclis Baskan1 Mustafa Yiksel,
Marmaris TO'dan Meclis Baskan1 Ahmet Ali Kansu,

Yonetim Kurulu Baskan1 Mehmet Baysal ve Yonetim
Kurulu Uyesi Mustafa Kodaman, Marmaris Deniz
Ticaret Odasindan Ercan Giinestutar, Mugla Ticaret
Borsas1 Yonetim Kurulu Baskan Yardimci Turgut
Tokmak, Fethiye Deniz Ticaret Odas1 Yonetim Kurulu
Baskani Saban Arikan ve BTTA'dan Ayhan Gliven
katilmistir.

Hisarciklioglu, Ege Bolgesi Oda ve Borsa
Baskanlaniyla istisare Toplantisinda Bir Araya geldi

Ege Bolgesi istisare Toplantist TOBB ikiz Kuleler'de
gerceklestirildi. TOBB Baskan1 M. Rifat
Hisarciklioglu'nun baskanligindaki toplantida bolgenin
sorunlar ve ¢ozim onerilerinin yani sira llke ve
diinya 6lcegindeki ekonomik gelismeler de masaya
yatirildi.MTO Yonetim Kurulu Baskant Mehmet
Baysal'da toplantiya katildi.

Hisarciklioglu toplantinin acilis konusmasinda,
oda/borsa secimlerinin tamamlandigin1 animsatarak,
hayirli olmasi dileginde bulundu ve bu makamlarin
hizmet verme makami oldugunu, Tirkiye'nin
zenginlesmesi icin calistiklarini ifade etti.

TOBB'un ¢calismalarina iliskin oda ve borsa
baskanlarina bir sunum yapan Hisarciklioglu, TOBB'un
Tirkiye'nin en demokratik kurumu oldugunu
vurgulayarak, “oda sistemini biz Avrupa‘dan degil,
Avrupa bizden aldi. Diinyaya oda sistemini tanitan
biziz. Tarihimizde ahilik sistemi ile basliyor. Ahilik 12.
Yizyilda, lonca sistemi 15. Yuzyilda basladi” dedi.
Goreve geldigi donemde yaptig1 oda/borsa
ziyaretlerinde, oda/borsalarin fiziki altyapisinda
biiylik problemler gordiigiinii anlatan TOBB Baskani,
"Biz tulumbaya su doktiik. Bu kapsamda 233
oda/borsa yeni hizmet binasini yapti. 132
oda/borsamiz binasin yeniledi” seklinde konustu.
Fiziki altyapinin itibar acisindan onemli ama yeterli
olmadigim vurgulayan Hisarciklioglu, hizmet
noktasinda da sikintilarin oldugunu gordiiklerini, bu
amacla Akreditasyon sistemi ile oda/borsalardaki
hizmetlerin kalitesinin yiikseltildigini soyledi. Bugiine
kadar 131 oda/borsanin 5 yildizli hale geldigini ifade
eden TOBB Baskani, bu akredite odalarin lyelerine
verdikleri hizmet kalitesinin, en az Londra, Paris,
Madrid odalan kadar oldugunu belirtti.
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Mugla Odalar Toplantisi Gerceklesti

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne(TOBB) bagli
Mugla'daki ticaret, sanayi, deniz ticaret odalan ve
Ticaret Borsasi'nin baskan ve meclis baskanlar, bir
araya geldi. Toplantidan, agustos ayinda yapilacak
TOBB secimlerinde Rifat Hisarciklioglu ve ekibini
desteklenecegi karar cikt1.

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi (MUTSO) ev
sahipliginde toplantiya, Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasi, Marmaris Ticaret Odasi, Milas Ticaret ve Sanayi
Odasi, Bodrum Ticaret Odasi, Mugla Ticaret Borsasi,
Bodrum ve Marmaris Deniz Ticaret Odalar baskan,
meclis baskanlar ve temsilcileri katildi. Toplantida
alinan kararlar ile ilgili aciklamayr MUTSO Yonetim
Kurulu Baskanm Biilent Karakus yapti. Mugla odalar ve
Borsasi'nin bolgesel toplantilarinin u¢ ayda bir Oda ve
Borsa'nin bulundugu ilcelerde yapilacagini belirten
Karakus, "Odalarimiz ve Borsa yeni secimden cikti.
Milas haricindeki tim arkadaslarimiz yeniden goreve
secildi. Yonetim ve Meclislerde degisikler yasandi.
Mugla'da yaptigimiz ilk bolgesel toplantida ortak
kararlar aldik. Oncelikle bu toplantilarin ii¢ ayda bir
yapilmasi kararinin yaninda, MUTSO Meclis
baskanimiz baskanliginda ortak bir sekretarya
olusturulmasi karan ¢ikti. Tim calismalar bu
sekretarya uzerinden yapilacak.” dedi.

Karakus, Mugla'nin 6nemli turizm merkezlerinin
bulundugu il olmasi nedeniyle TOBB'un Turizm
Komisyonu toplantisinin burada yapilmasi icin karar
aldiklarini ifade ederek, "Fethiye, Marmaris, Bodrum,
Datca, Dalaman, Ortaca, Koycegiz, Ula ve Milas
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ilcelerimizin tamami denize kiyis1 bululan ilcelerimiz.
Tiirkiye'ye 6nemli doviz girdisi saglayan kentimizde
onlimuzdeki glinlerde TOBB Turizm Komisyonunun
Mugla'da yapilmasini saglamak icin karar aldik." diye
konustu.

TOBB'nun ulkenin kalkinma hedeflerine ulasmada
vazgecilmez unsur olarak ekonomik, kiiltiirel ve
sosyal alanda yurticinde ve yurtdisinda is duinyasina
yon veren bakis acisi ile oncii oldugunu dile getiren
Karakus, "Bizler yaklasik 9 yildan bu yana baskanimiz
Rifat Hisarciklioglu ile aynm ekipte calisiyoruz. Bu yeni
dénem ile birlikte Mugla ili odalar ve Borsasi olarak
onumuzdeki 4 yillik strecte bu tablonun aym sekilde
devam etmesi gerektigi kanaatindeyiz. Biitiin bu
goriislerden yola cikarak Mugla ili Odalar1 ve Borsasi
olarak agustos ayinda yapilacak TOBB secimlerinde
sayin Rifat Hisarciklioglu ve ekibine destegimizin tam
oldugunu kamuoyu ile paylasinz.” seklinde konustu.

Musgla KAGIK Marmaris’te 100 Yilda 100 Kadin
Projesi Bilgilendirme Toplantisi

Mugla Ticaret ve Sanayi Odas1 Kadin Girisimciler
Kurulu “100 Yilda 100 Kadin” projesi kapsaminda
Marmaris Ticaret Odasi’nda bilgilendirme toplantisi
gerceklestirdi.

Musgla Sitki Kocman Universitesi ve Mugla Ticaret ve
Sanayi Odas1 Kadin Girisimciler Kurulu isbirligiyle
hazirlanan projenin bilgilendirme toplantisina MTO
Yonetim Kurulu Baskan1t Mehmet Baysal, Kadin
Girisimciler Kurulu Bagskan1 Sultan Yilmaz, Marmaris
KAGIK Baskani Sadan Onen ve KAGIK liyeleri Mehtap



Seniz Tolek ve Ayten Arslan katildi.

DA
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SON 100 YILDA MUGLA'YA GOMNUL VERER
T MUGLA'DA iZ BIRAKAN

100 KADIN
BiR KITAPTA BiR ARAYA GELIYOR!

KAGIK Baskani Sultan Yilmaz toplantida proje ile
ilgili Marmaris basinini bilgilendirerek “ Bu proje ile
Mugla ve ilcelerinde 1913-2013 yillarini kapsayan 100
yillik siirecte Mugla bolgesine emek veren, Mugla’nin
veya ilcelerinin adin1 duyuran kadinlara ait silinmis
izlerin ya da gizlenmis konularin bugiine tasinmasini,
Mugla’ya emek veren kadinlarla ilgili bilgilerin
kategorize edilerek kent tarihine, bugiinkii ve
gelecek kusaklara belge olusturmasi ve katkida
bulunan kadinlara saygi gorevinin yerine getirilmesi
amaclaniyor” dedi.

MTO Yonetim Kurulu Baysal; boyle bir projeye imza
attiklan icin Mugla TSO Kadin Girisimciler Kurulu’na
tesekkir ederek kendilerine gereken tum destekleri
vereceklerini ifade etti.

3. Donem 3. Mugla Bolgesi Odalar
toplantisi gergeklesti.

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi’ne bagli Mugla’daki
Ticaret, Ticaret ve Sanayi, Deniz Ticaret Odalar ve
Ticaret Borsasinin Baskan ve Meclis Baskanlari,
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi ev sahipliginde 20
Eylul 2013 Cuma guinu Fethiye’de bir araya geldi.
Toplantiya AKP Mugla Milletvekili Ali Boga konuk
olarak katildi.

Marmaris Ticaret Odas1 Baskan1 Mehmet Baysal,
fiyatla rekabetin bolge turizmine ciddi zarar
verdigine isaret ederek “Mugla’ya gelen turist sayisi
artsa da gelirlere o oranda yansimiyor.

Yansimama nedeni; isyeri fazlaligi nedeniyle ortaya
cikan fiyat rekabeti gibi sorunlar. Fiyat rekabeti
nedeniyle dirust calisan isletmeler zarar goriiyor. Bu
nedenle tavan fiyat kadar taban fiyatinda
belirlenmesi gerektigini diistinliyoruz. FTSO’nin
Haberler adli bilteninde de ayni konu yer almis.
Arkadaslarimiz taban fiyatin belirlenmesi gerektigini
soylemisler. Taban fiyatin belirlenmesi durust esnafa
kazandiracag gibi gelen turistlerin de saglikli ve
hijyenik yiyecek icecek tilketmesine neden olacaktir”
dedi.

2.2.2 Basin Toplantilan
Baysal 2011-2012 Turizm Degerlendirmesini
Yapt.

Marmaris Ticaret Odas1 Baskan1 Mehmet Baysal,
Mugla'ya gelen ingiliz turist sayisinda diisiis, Rus,
Alman ve Hollandali turistlerde ise artis gozlendigini
soyledi.

Marmaris Ticaret Odas1 (MTO) Baskan1 Mehmet Baysal,
oda binasinda diizenledigi basin toplantisinda Mugla
Valiligi'nden temin ettikleri yabanci turist sayilariyla
ilgili aciklamalarda bulundu.

Bodrum, Fethiye ve Marmaris gibi gozde turizm
merkezlerini sinirlar icinde bulunduran Mugla'y1 2011
yilinda 3 milyon 176 bin 733 yabancinin ziyaret
ettigini belirten Mehmet Baysal, gecen yil ise yiizde 2

MARMARIS TICARET ODASI | 37



UMEM Beceri’10
Marmaris’te ilk Sertifikalarim Verdi

N\

23 Ocak 2013 tarihinde
Q ilcemizde diizenlenen ilk
UMEM kursunun, 16 mezununa
sertifikalarin1 vermek lizere 75. Yik Kiz
Teknik ve Meslek Lisesi'nde bir toren
diizenlendi.

MHP’ye Nezaket Ziyareti

Odamiz Yonetim Kurulu Baskan1 Mehmet Baysal ,
yonetim kur bsk yrd Ahmet Ozdemir ve yon.kur Uyesi
Volkan Yaylali MHP Il Baskan1 Ali Aygiin ve yonetim
kurulu tyelerini makaminda ziyaret ederek Aygiin ve
yonetimine yeni gorevinde basarilar diledi. Aygun,
ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getirip,
Marmaris icin hep beraber, birlikte calismaliyiz dedi.

23 Ocak 2013 tarihinde ilcemizde duzenlenen ilk
UMEM kursunun, 16 mezununa sertifikalarin1 vermek
Uzere 75. Yik Kiz Teknik ve Meslek Lisesi'nde bir toren
diizenlendi.

75. Y1l Kiz Teknik ve Meslek Lisesi, Mugla Calisma ve
is Kurumu il Miidiirligii ve Odamiz isbirliginde 5 Kasim
2012 tarihinde baslayan Depo Sorumlusu Kursu 23
Ocak gunu tamamlanarak 16 basarili kursiyere
uluslararasi gecerliligi olan sertifikalar verildi.
Kursiyerlere ve katiimcilara verilen kokteyl ile
baslayan téren konusmalarla devam etti. ISKUR il
Miidiir Vekili tarafindan yapilan konusmada iISKUR
desteklerine ve UMEM'in faydalarina deginildi.
Odamiz Genel Sekreteri Taskin BAYKARA ise
konusmasinda "is yasantiniz siirdiiriilebilirligi icin en
onemli unsur kaliteli calisandir. UMEM bu nedenle
Marmaris esnafimz ve is adamlarimiz i¢in en verimli
kaynaktir. Alaninda Ust diizeyde egitim alan
genclerimizin istihdami icin de Marmaris is
adamlarimin destegi gerekmektedir” diyerek devam
eden Asc1 Cirag1 ve On Biiro kurslan icin de ayn
stirecler gecerli oldugunu dile getirmistir.
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Girisimci Kadinlar Odiillendirildi

Odamiz tarafindan her yil yapilmasi gelenek haline
gelen 8 Mart Dunya Kadinlar Glinu Sebebi ile
Marmaris Ticaret Odas1 Kadin Girisimciler Kurulu
Marmarisli Kadin Girisimcileri Odiillendirdi.

Yonetim Kurulu Baskan1 Mehmet Baysal, Bsk Yrd.
Nuran Esin, Volkan Yaylali, Kamil Nurdan ve Kadin
Girisimciler Kurulundan Duygu Diindar , Gul Sahin'in
katiimlari ile 8 Mart Diinya Kadinlar Giinlinde; kadin
girisimci olarak ekonomik kalkinmaya ve Marmaris
icin yapmis olduklar katkilardan dolayr Marmarisli
Kadin girisimcilere ziyaretlerde bulundular ve birer
tesekkur plaketi ve cicek takdim ettiler.

8 Mart Duinya Kadinlar Giinu nedeniyle; Feyza Tas
(Kenan Evren Koleji Md.), Cahide Celik (Celik
Market), Emine Tufan (Okul servis sofori), Sebnem
Camli (Okul servisi soférii), Ozgiir Dervis (Maya
Dekorasyon), Akkadin Saglamol Ergin (Esnaf), Meryem



2013 Yili, 24. Vergi haftas1 kutlamalar 25 Subat - 01
Mart guinlerinde Marmaris'te cesitli etkinlik ve
torenlerle kutlaniyor.

Turkiye genelinde Vergi Haftasi olarak kutlanan 25
Subat - 01 Mart tarihleri kapsaminda Marmaris Vergi
Dairesi Mudurid Hact Emin Akdemir ve heyeti Marmaris
Ticaret Odasinm Yonetim Kurul Baskan1 Mehmet
Baysal1 makaminda ziyaret ettiler.

Ordulular Dernegi Baskanimiz Mehmet Baysal’1
Ziyaret Etti

Coskun (Meryem Ana Rest), Seray Binay (Binay Rest),
Sevcan Akman (Samata Magazin), Guiner Berktan
(Guner Bar isletmecisi)ziyaret ettik.

Marmaris Ordulular Derneginin Haci Ali Elibal
baskanligindaki yeni yonetimi Yonetim Kurulu
baskanimiz Mehmet Baysal1 Makaminda ziyaret etti.
25 Nisan Persembe giinu gerceklesen ziyarette Baysal

Mehmet Baysal; bu anlamli glinde Kadin girisimci yeni yonetime basarilar diledi.

potansiyelinin nicelik ve nitelik bakimindan

gelistirilmesi ve daha donamimli hale getirilmesi Marmaris Ticaret Odasi'nin
amaciyla, politika belirlemek ve girisimcilik 2009 - 2013 Faalivet donemi

kltirinin kadinlar arasinda gelismesine oncuiluk plaket térenine hosgeldiniz.
etmek Uzere TOBB biinyesinde kurulan Kadin :

Girisimciler Kurulunun calismalarinin tim yurta
devam ettigini ve MTO olarak siz kadin girisimcilere
her tirli destegi vermeye hazir olduklarini belirtti.
Bu vesile ile tim kadinlarin 08 Mart Dunya Kadinlar
Gini'ni kutlar, kadinlarin sorunlarinin degil, sizler
gibi basarilarinin konusuldugu bir giin olmasini dilerim
dedi.

Vergi Dairesinden Marmaris Ticaret Odasina Ziyaret

Odamiz 2009-2013 Faaliyet Donemi Plaket Toreni
Gergeklestirdi

Marmaris Ticaret Odasi'nin 2009 - 2013 faaliyet
doneminde, odamiz ve Marmaris icin yapmis
oldugunuz calismalar ve katkilardan dolayr meslek
komitesi uyelerine, meclis uUyelerine, yonetim kurulu
uyelerine, kadin ve genc girisimcilerine ve odamiz
personeline tesekkir etmek munasebetiyle odamizin
bahcesinde plaket takdim toreni ve kokteyli
gerceklestirdi.
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oraninda bir dususle bu sayinin 3 milyon 128 bin
41 olarak gerceklestigini kaydetti.

2011'de 1 milyon 464 bin 919 olan ingiliz turist sayinin
gecen sezon 1 milyon 350 bin 892'ye geriledigine
isaret eden Baysal, "ingiliz turist sayisinda diisiis
olurken Rus, Alman ve Hollandali turistlerde ise artis
gozleniyor. 236 bin 629 olan Hollandali turist sayisi
yuzde 16,4 artisla 275 bin 522'ye, 183 bin 28 olan
Alman turist sayis1 yuzde 13,4 artisla 207 bin 583'e ve
182 bin 765 olan Rusya Federasyonu'ndan gelen turist
sayisi da yuzde 6,7'lik artisla 195 bin 46 kisiye
yikseldi" dedi.

Baysal, Tiirkiye genelindeki rakamlara bakildiginda da
bu 3 pazarda artis kaydedildigini bildirdi.

Tirkiye'nin son 20 yilda turizmde elde ettigi basan
hikayesinin iilke ekonomisine onemli katki sagladigim
anlatan Baysal, "Turizm gelirleri cari acigin diismesini
sagliyor. Bu sektor, siirdirilebilir kilinmali” diye
konustu.

Mehmet Baysal Kanal 48 TV “Soruyorum Ozel” de

Marmaris Ticaret Odas1 Baskanm1 Mehmet Baysal, Bsk.
Yrd. Nuran Esin ve Yon. Kur. Uyesi Ali Kansu 29 Nisan
Pazartesi aksami Kanal 48 de yayinlanan "Soruyorum
Ozel" programina katildi. Mukbil Giilkokan ve ilhan
Barlas'in sorularini yanitlayarak 2009-2013 donemi
Odamizin hizmet ve faaliyetleri hakkinda Kanal 48
ekranlarinda canli olarak bilgilendirme yaptilar.
Baysal ; "Marmaris Ticaret Odas1 Subat 2009 tarihinde

2.2.3 Projeler

Kameriye Kilisesi Restorasyon Projesi

2010 yiindan bu yana yiiriittiigiimiiz Besi Bir Yerde
Projelerimizden inanc ve evlilik turizmi alaninda

Marmaris'e cazibe merkezi olusturmay1 hedefledigimiz

Kameriye Ortodoks Kilisesi'nin restorasyonu icin son
asamaya gelindi.

Marmaris Ticaret Odasi olarak Mugla il Ozel idaresi'ne
sundugumuz Projemizin maliyetlerinin karsilanmasina
04.02.2013 tarihinde oy birligi ile karar verilmesinin
ardindan Mimar Taner Kasap tarafindan Kameriye
Kilisesi'nin roleve, restitlisyon ve restorasyon
projeleri hazirlandi. Mugla Kiltiir Varliklart Koruma
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goreve geldiginden beri Marmaris'in son yillarda
sikintisini cektigi turizmde daralma sorununu
cozebilmek amaciyla ilcedeki tim atanmis ve secilmis
yoneticiler, meslek odalan ve sivil toplum kuruluslan
ile birlikte hareket etmeye 6zen gostererek coziimler
uretmekte ve coziimlere yonelik yol haritalan
tasarlamaktadir. Bu baglamda projeler
ongorulmustur. Bu projelerin bazilar1 bitmis; bazilan
ise hazirlik asamasindadir. Marmaris'e butunsel
yaklasilmas1 amaciyla calismalar ve gorusmeler
devam etmektedir. Biz MTO olarak tum bu projeleri
bitirebilmek veya finanse edebilmek sansina hem
sahip degiliz hem de kendimizi bu projelerde tek
yetkili olarak gormuyoruz. Siddetle yapmak
istedigimiz tiim bu fikir ve projelerin hayata
gecirilmesinde ilk tetigi cekip, diigmeye basmak ve
her proje etrafinda gerekli her kurumu toplamak
genel ilkemizdir. Boylece genel mutabakat ve genis
fikri katiim ile her sey daha kolay halledilecektir.

d Bolge Kurulu
tarafindan projeler
17.05.2013 tarihinde
onaylandi. Bozburun
Belediyesi, Marmaris
Miize Mudiirliigu, Mugla
it Ozel idaresi ve
# Odamizin ortak projesi
olan Kameriye'de
calismalann en kisa
surede baslatilmasi

. e ongorilmektedir.
Marmaris turizmine, halkimiza ve uyelerimize hayirli
olmasin dileriz. Gelecek nesillerimiz icin attigimiz bu
adimlarin ardi gelen olsun



GEKA Projesi: ROTA Marmaris

Guney Ege Kalkinma Ajansi tarafindan proje teklif
cagnsi Nisan ayinda ilan edilmisti. Cagr kapsamina
alinan konular icerisinde bolgemizde alternatif
turizmin ekonomiye katkisini arttirma, turizm
faaliyetlerini gelistirme ve cesitlendirmeye yardimci
olmak amaciyla alternatif turizm dallarinin tanitimi
ve pazarlanmasi icin yenilik¢i uygulamalar
gelistirilmesi alinmistir.

GEKA 2013 Yili Proje Teklif Cagrist kapsaminda
ylrittigu, "Alternatif Turizm" ile "Turizm Altyapist”
Mali Destek Programlarinda proje degerlendirme
sureci tamamlanmis ve sozlesme imzalamaya hak
kazanan projelerin kamuoyuna aciklanmasina karar
vermistir.

Marmaris Ticaret Odasi tarafindan istirakcilerimiz ile
birlikte hazirladigimiz Marmaris'in alternatif turizm
alanlarinin tanitiminda yenilik¢i uygulamalar ile
yoremize 6zgii tatlarinin denenmesini saglayan bir
gastronomi turunu iceren "Rota Marmaris" isimli
projemiz GEKA tarafindan onaylanmistir.

Koylerimizi icerisine alan Rota Marmaris kapsaminda
Marmaris'i ziyaret etmemis kisilerde merak
uyandirmasi, ziyaret etmis olanlarda tekrar gelme
istegi yaratmasi, hedef kitleyi, tatillerini Marmaris'te
yapmalar icin harekete gecirmesini saglayici tanitim

ve bilgilendirme stratejileri belirlenmis, yerel halk ve

ziyaretcilerin faydalanabilecekleri altyap1 kurulmasi
ongorulmustur.

2.2.4 Odiil Torenleri, Ziyaretler ve Yemekler

MTO’nun “Besi Bir yerde” Projesi bir daha
hayata geciyor: il Genel Meclisinden Tam Destek

MARMARIS iGN

. Besi Bir Yerde_

7 Subat 2013 Persembe Giinii Odamiz Baskan1 Mehmet
Baysal, Baskan Yrd. Nuran Esin,

Marmaris Miize Miidiirii Esengiil Yildiz Oztekin ve
Mimar Tamer Kasap Marmaris Ticaret Odasi'nin Besi
Bir Yerde Projeleri ile ilgili olarak Mugla il Genel
Meclis Baskan1 Cemal Gulpinar, Genel Sekreter
Sebahattin Avcr'y1 makamlarinda ziyaret etti ve il
Genel Meclis toplantisina katildilar.

Yonetim Kurulu Baskan1 Mehmet Baysal, Mugla il
Genel Meclisi'nde Marmaris Ticaret Odasi'nin Besi Bir
Yerde Projeleri ile ilgili bir sunum yapti.
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Marmaris Dayanisma Dernegi Nezaket ziyareti

Marmaris Dayanisma Dernegi tyeleri 2013-2017
donemi yeniden baskan secilen Mehmet Baysal1 ve
yeni yonetim kurulu tUyelerini makaminda ziyaret
etti.

Dayanisma dernegi liyeleri; nezaket ziyareti sonrasi
Baysal ve yeni yonetim kuruluna basarilar diledi.

Basin Mensuplari icin iftar Yemesgi

24 Temmuz Basindan sansuriin kaldirtisinin 105.
Yildoniimiinii ve basin bayramini kutlamak amaciyla
Marmaris'te bulunan Bazi Meslek Odalan ve Sivil
Toplum Kuruluslar basin mensuplar icin
ogretmenevinde bir yemek diizenledi.

armaris ticaret Odas1 Bagskan1 Mehmet Baysal basin
mensuplari icin diizenlenen bu etkinlik hakkinda bilgi
verdi.

Baskan Baysal, "Butun basin mensuplarini basin
bayramini dernek ve oda baskanlari olarak kutladik.
Bu guizel gece Lions Kulubi onclilik etti ve basin
mensubu arkadaslarimizla bir araya geldik. Elbette ki
Basin ve Medya kuruluslarimiz kamuoyuna tarafsiz ve
saglikli haberler iletebilmek icin gece glindiiz
demeden zor sartlarda ozveriyle calismaktadir. Basin
sektoriu demokrasilerde vazgecilmez bir unsurdur. Bir
llkede demokrasi ne kadar ilerdeyse basin da o kadar
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ilerde ve hiirdiir. Bilyiik Onder Atatiirk'iin, 'Basin, bir
milletin ortak sesidir. Bir milleti aydinlatma ve
olgunlastirmada, bir milletin ihtiyac duydugu
dusunsel giday1 vermede, ozet olarak bir milletin
hedefi mutluluk olan ortak dogrultuda yiiriimesinin
saglanmasinda basin, basli basina bir giic, bir okul,
bir oncudir (1922 TBMM)" sozii de basinin onemini ve
mensuplarinin Ustlendigi blyiik sorumlulugu ortaya
koymaktadir.Bu duygu ve dusuncelerle, 24 Temmuz
basin bayraminizi kutluyor, basin meslek ilkeleri
dogrultusunda ilkeli, tarafsiz, sorumlu ve bilingli
gazetecilik anlayisiyla yapilan calismalarin devaminm
diliyorum" dedi.

GETOB Ziyareti

GETOB Baskan Biilent Biilbiiloglu ve Yonetim Kurulu
Uyeleri; Meclis Baskanmimiz Ali Kansu, Yonetim Kurulu
Baskanimiz Mehmet Baysal ve uyelerini odamizda
nezaket ziyaretinde bulundu.

Biilblloglu'na yeni olusan Meclise ve yonetim kurulu
liyelerine yeni donemlerinde basarilar diledi.

Baysal; ziyaret nedeniyle GETOB Baskani ve Uyelerine
tesekkir ederek Marmaris icin her zaman bir arada
calismaya hazir olduklarini ifade etti.

Kameriye Kilisesi Hakkinda Vali Giivencer’e
Bilgilendirme Ziyareti

L]

Marmaris'e cazibe merkezi olusturmay1 hedefledigimiz
Selimiye Koyl - Kameriye Ortodoks Kilisesi'nin




restorasyonu icin yapilan calismalar hakkinda Mugla
Valisi Sayin M.Hakan Glivencer'i makaminda
bilgilendirme ziyareti yapildi.

Ziyarette Bozburun Belediye Baskani Cemil Sener,
CHP il genel meclis tUyesi Mehmet Erden ve Yonetim
Kurulu baskan1 Mehmet Baysal katildilar.

Odamizin iftar Yemegi

15 Haziran 2013 Marmaris Ticaret Odas1 yeni donem
secimlerinde secilen Meclis uUyelerimize, odamiz
personeli ve Marmaris yerel basininin da katiimlar
ile iftar yemegi yapildi.

Meclis baskanimiz Ali Kansu'nun hos geldiniz
konusmasinda; misafirlerimize hayirli Ramazanlar
dileyerek hep beraber olmaktan duydugu
memnuniyeti ve iyi dileklerini iletti.

Marmaris Oda Baskanlarimizin Esnafimizi Ziyaretleri

Marmaris Oda Baskanlarimiz geleneksel hale
getirdikleri her Sali sabah1 kahvaltisinda esnafimiz ile
bir araya geliyorlar.

Marmaris Ticaret Odas1 Baskan1 Mehmet Baysal, Deniz
Ticaret Odasi Baskan1 Hasan Mengi, Esnaf Kefalet ve
Kredi Kooperatifi Baskan1 Mehmet Sencan, Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi Baskani Siikrii Ayyildiz, Soforler
Odas1 Baskan ibrahim Tarim, bu Sali Marmaris

otogarinda; kahvaltida bir araya gelerek esnafin
sorunlarint konustular. Birlik ve beraberlik
mesajlarinin da verildigi toplantiya cevre esnafinda
katildi. Kahvaltili toplantiya katilan Oda Baskanlari
da esnafin sorunlarini yerinde tespit etmek ve
konusmak amaci ile bir araya geldiklerini ifade
ettiler.

Baysal’dan Milli Egitim ve Okul Ziyaretleri
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Yeni bir egitim- 6gretim yilina baslamamiz nedeni ile
bugiin MTO Yonetim Kurulu Baskanimiz Mehmet
Baysal, Bsk yardimcilar Serhan Dincer ve Hakan
Oner; ilce Milli Egitim Miidirii Ziileyha Aldogan'
makaminda ziyaret etti.

Mehmet Baysal; "hayallerimizi gerceklestirecegimiz,
verimli calismalarimizi hep birlikte taclandiracagimiz
ve yeni basarilara imza atacagimiz 2013-2014 egitim-
ogretim yilinin sizlere, kiymetli 6grencilerimize,
degerli velilerimize hayirli olmasini diliyorum” dedi.
Ayrica Marmaris Ticaret Odas1 her yil oldugu gibi bu
yilda ihtiyac1 olan okul 6grencilerine yardim yapmaya
devam ettigimizi ve 1.050 6grenciye kirtasiye yardimi
yaptigimizi, bundan sonra da egitim camiasini,
ogrencilerimizi desteklemeye ugrasacagiz. Clinkii biz
gelecegimiz icin gelecek neslimizin egitimli olmas:
gerektigine inaniyoruz diye belirtti.

Oda Baskanlarinin Selimiye Katii Esnaf Ziyaretleri

RSN |
i |
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Torende ilk konusmay1 yapan Yonetim Kurulu Baskanm
Mehmet Baysal; 2009-2013 donemimizde sizlerin
destegi ile elde ettigimiz basar grafigini yine sizlerin
dilek ve giiciiyle yiikseldi. Bizlere destek veren
herkese tesekkir eder, ilcemize hizmetlerimiz
artarak devam edecektir” dedi.

Meclis Baskan1 Huseyin Suer de bu zorlu mucadelede
desteklerini esirgemeyen tim meslek lyelerine ve
calisanlara tesekkur ederim dedi.

Konusmalardan sonra Suer ve Baysal tesekkir
plaketlerini takdim ettiler ve flarmoni derneginin
mini konseri ile kokteyle devam edildi.

Marmaris Rotary Kuliibii Yeni yonetimi
Odamizi Ziyaret Etti

Gectigimiz hafta yapilan Genel Kurul toplantisi ile
yeni yonetimini belirleyen Marmaris Rotary Kulibdi,
2013-14 donem Baskan1 Ferhat Duztashik ve yeni
yonetim kurulu Uyeleri ile birlikte Mehmet Baysal'
makaminda ziyaret ettiler.

Marmaris Rotary Kulubu 2013-14 Donem Baskan
Diiztaslik, ziyaret ile ilgili yaptig1 konusmasinda, "her
baskan kendi doneminde, kendi yonetiminde yeni
projeler iretiyor. Biz de bu donem almis oldugumuz
bayragi daha da yiiksege cikartmayi amacliyoruz.
Yasadigimiz yer olan Marmaris icin en iyisini yapmak
icin elimizden geldigince calisacagiz" dedi.

Baysal; ziyaretten dolay1 duydugu memnuniyeti dile
getirdi ve Marmaris icin hep beraber calismaya hazir
olduklarim soyledi.

MARMARIS TICARET ODASI

Ordu Belediye Baskan1 Torun, Baskanimiz Mehmet
Baysal’1 Ziyaret Etti

Ordu Belediye Baskan1 Seyit Torun ve Marmaris
Ordulular Derneginin Baskan1 Haci Ali Elibal
baskanimiz Mehmet Baysal1 ve Yonetim Kurulu
Uyelerimizi ziyaret etti.

Baysal, Ordu Belediye Baskaninin yaptigi ziyaretten
dolay1 memnuniyetini dile getirdi ve kendilerini
Marmaris'te gormekten dolayr cok memnun
olduklarini soyledi. Ziyaret anisina kendisine plaket
verildi.




Marmaris AK Parti Odamiz1 Ziyaret Etti

Marmaris Ticaret Odasi Baskanligina yonetimini
yenileyerek secilen Marmaris Ticaret Odas1 Baskani
Mehmet Baysal1 ve yonetim kurulu Uyelerini AK
partililer ziyaret ettiler. Gectigimiz giinlerde AK Parti
olarak kentimizde bulunan tiim oda baskanliklarin
ziyaret karan aldiklarini soyleyen AK Parti Marmaris
ilce baskan1 Kadem Mete sunlan soyledi.

Son guinlerde oda baskanliklarimizin yeniden
secimleri olmakta. Bunlarin basinda once Deniz
Ticaret Odasi secimleri oldu. Daha sonra ise Marmaris
Ticaret Odasi secimleri oldu. Bundan sonra da belki
de onumuzdeki yerel secimler oncesi Esnaf Odasi ve
Soforler Odas1 secimleri de olacaktir. Ancak biz AK
Parti olarak tum oda baskanlarimiz1 turizm sezonunda
ziyaretlerde bulunuyoruz. Hem yeni secilenlere
gorevlerinde basarilar diliyoruz. Ve hem de eskiden
beri goreve devam eden oda baskanliklarimzi ziyaret
ederek kent sorunlan hakkinda fikir alisverisinde
bulunuyoruz. Bu bakimdan bugiin de Marmaris Ticaret
Odas1 baskanligina yeniden secilen Mehmet Baysal
yeni gorevinde basarilar temennisi ile yonetim kurulu
Uyelerimizin bazilan ile birlikte ziyaret ettik. Bizden
hiikkiimet olarak Marmaris'e ne tirlu bir destek
isteniyorsa biz goreve hazinz" dedi.

Marmaris Ticaret Odasi Baskanligina 2. defa yeniden
secilen ve yonetim kurulunun bazilarinin degistigi
Mehmet Baysal ise aciklamalarinda sunlan soyledi. "

Biz de bize olan destekleriniz icin tesekkur ediyoruz.
Ne zaman gerekiyorsa size ihtiyacimiz oldugunda
gereken fikir alisverisinde bulunmaktan seving
duyanz” dedi.

Milli Merkez Marmaris Komitesi Baskanimiz Mehmet
Baysal't makaminda ziyaret etti.

Milli Merkez Marmaris Komitesi; Marmaris Ticaret
Odas1 Yonetim Kurulu Baskan1 Mehmet Baysal"
makaminda ziyaret etti.

Baysal ziyarette yaptigi konusmada; "MTO meclisi,
yonetimi ve Uyeleri olarak, Ustimize dusen ne varsa
bizler haziriz, her zaman yaninizda olacagiz" dedi.
Ziyarette Milli Merkez Marmaris Komitesi Baskani Ali
ihsan Kadayifci Milli Merkez'in kurulusu hakkinda
Baysal'a bilgi verdi. Kadayifci, Milli Merkez'in partiler
tstli oldugunu soyleyerek, "amacimiz, vatansever,
Atatiirk'te birlestik ilkesinde sag sol ayirimi
yapmadan, din, dil, irk ayinmi yapmadan tek bir cati
altinda birlesmektir" dedi. Milli Merkez Marmaris
Komitesi Baskan Yardimcis1 Mustafa Balci'da neden bu
komite icinde oldugunu su sozleri ile anlatti; "Milli
Merkez bir zorunluluktan dogdu. Toplumun
birikimlerinden cikiyor bu tur topluluklar. Milli Merkez
tamamen Kuvayi Milliye ruhu ile dogmustur.

Tirkiye'nin Atatiirk'lin 19 Mayis'ta Samsun‘a ciktigi
gilinlerin aynisin1 yasadigina inantyorum”

MTO Baskan1 Mehmet Baysal kendisine yapilan bu
nezaket ziyareti icin komite Uyelerine tesekkur
ederek, "Yapmis oldugunuz calismalar takdirle
izliyorum, biz MTO'daki arkadaslarimizla birlikte
Ataturkcu Dusuince ve inkilaplarina sahip ¢ikan
insanlanz. Bu gune kadar bu yaslara geldiysek,
Atatlirk'tin kurmus oldugu bu iilkede yasayabilme
imkanini bulduysak da Atatiirk'tin kurmus oldugu
Cumhuriyet sayesinde bu guinlere geldik ve hic
kimsenin stphesi olmasin bizler Atatiirk'in her zaman
dustincelerine sahip ¢ikan ve rejimlerine devam
etmesi icin elimizden gelen gayreti gosterecek vasfa
sahip insanlanz.
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Marmaris Ticaret Odasindan Kargo Anlagsmalar

Marmaris Ticaret Odasi ile MNG Kargo Yurtici ve
Yurtdist Tasimacilik A.S. MNG Kargo ve ile Yurtici
Kargo Servisi A.S. , Yurtici Kargo ile karsilikli olarak
anlasarak 22.11.2013 Cuma giinii odamizda Marmaris
Ticaret odas lyelerinin yararlanabilecegi protokol
imzalanmistir.

Protokola MTO Baskan1 Mehmet Baysal, Yonetim
Kurulu tUyeleri ve Kargo Bolge genel mudiirleri ve ilce
temsilcileri katilmistir.

MTO; Ulyelerinin kargo gonderilerinin sirket giderleri
arasinda onemli bir yer tutmasindan hareket ederek,
oda uyelerinin her turlu gonderisi ve gelen kargolan
icin gecerli olmak tizere MNG Kargo ve Yurtici kargo
ile ozel bir protokol imzaladi. Oda Uyesi olan kisi ve
kuruluslar, her turlu kargo hizmetlerinden daha
avantajli kosullarda yararlanabilecek.

2.2.6 Tanitim ve Fuarlar

Marmaris Ticaret Odas1 Malatya Gida
ve Tarim Fuarina Katildi

Marmaris Ticaret Odasi, Marmaris Cam Bali'ni
tanitmak amaciyla cesitli fuarlara katilmaya devam
ediyor. Malatya Belediye Baskan1 Sayin Ahmet Cakir
tarafindan ozel olarak davet edilen, Marmaris Ticaret
Odasi, 11-14 Nisan tarihleri arasinda, Malatya
Belediyesi tarafindan 7.si duzenlenen Tarim ve Gida
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Fuarrna katildi. Fuarda Marmaris Cam Bali tanitim
standi kuruldu. Kurulan stantla Marmaris Cam Bali ve
Marmaris Bal Evi Projesi gelen ziyaretcilere tamtildi.
Katilimcilarin biiyiik begeni ve ilgi gosterdigi Cam Bali
Standimiz fuar boyu ilgi odag oldu.

Marmaris Ticaret Odas1 tarafindan kurulan Marmaris

Bal Evi standin1 Tayvan Ankara buytkelcisi James C.H.
Chen, Malatya Valisi Vasip Sahin, Malatya Belediye
Baskan1 Ahmet Cakir, Malatya Ticaret ve Sanayi Odas1
Baskan1 Hasan Hiiseyin Erkoc, il Genel Meclis Baskan1
Naci Savata ve bircok milletvekili ziyaret etti.

Ziyaretcilere Marmaris Bal Evi Projesi tamtildi,
Marmaris Cam Bali ve balli lokum ikram edildi. Cam
Balimizin lezzetini cok begenen ziyaretcilerimiz. Bal
Evi Projesinden de Ovgliyle bahsettiler.

Ankara 6. Ege illeri Tanitim Giinleri

Mugla, Marmaris, Bodrum ve Milas'n tarihi ve kiiltiirel
ozellikleri, Ankara'da 11-15 Nisan 2013 tarihleri
arasinda diizenlenen 6. Ege illeri Tanitim Giinleri
etkinliklerinde tanitildi.

Mugla Egitim ve Cevre Vakfi koordinesinde
gerceklesen etkinliklere Marmaris Ticaret Odasi
Marmaris Bal Evi Projesi ile Mugla Kiiltiir ve Turizm
Mudurligi, Mugla Belediyesi, Mugla Ticaret ve Sanayi
Odasi, MilasTicaret ve Sanayi Odasi, Bodrum Ticaret
Odas1, Fethiye Oliideniz Turizmi Gelistirme




Kooperatifi Baskanligi, Mugla Sitk1 Kogman
Universitesi Rektorliigii, Melsa EL Sanatlar katild1.
Fuarda el emegi lirlinlerin yani sira Marmaris cam
balinin, Bodrum mandalinasinin,Milas zeytinyagi ve
halisinin, Mugla mermer ve bakir isciliginin tanitildig1
fuarda ziyaretcilere Marmaris cam bali, Bodrum
lokumu ve gazozu, Milas zeytinyagi ikram edildi. Binin
uzerinde ziyaretci Marmaris cam balin1 tadarak satin
ald.

Mugla Belediyesi tarafindan hazirlanan Mugla Evinin
yaninda kurulan Marmaris Bal Evi standinda sunulan
Marmaris ve koylerinden toplanan kekik, adacays,
balli ve cam yagli dogal sabunlara ziyaretciler biiyiik
ilgi gosterdi. Bircok ziyaretci ve 6grenci Bal Evi
standinda fotograf cektirerek begenilerini dile getirdi
ve Marmaris hakkinda bilgi ald1.

Marmaris Bal Evi standini ziyaret edenBasbakan
Yardimcisi Besir Atalay; MHP Genel Baskani Devlet
Bahceli; MHP Grup Baskan Vekili Oktay Vural; Mugla
AKP Milletvekilleri Ali Boga, Prof. Dr. Yiiksel Ozden;
Mugla CHP Milletvekilleri Tolga Candar, Omer Siiha
Aldan; MHP Mugla Milletvekili Mehmet Erdogan; Halil
ibrahim Das6z Manisa Valisi; Milas Belediye Baskan1
Muhammet Tokat; Eski Bakan Ismet Sezgin'e
Marmaris'e 0zgii yoresel Uriinler takdim edilerek
tanmtim gerceklestirildi. Bircok televizyon kanalinin
cekim yaptig1 Marmaris Bal Evi; ayn1 zamanda yerel
isbirlikleri kurmak isteyen kurulus ve derneklerin de
gozdesi oldu.

6. Ege illeri Tamtim Giinlerine Mugla Vali Yardimcisi
Mestan Yayman, Mugla Valiligi Melsa El Sanatlan
Miidiirti ibrahim Akoglu, MECEV Baskani ismail Baykal,
Mugla Ticaret Odas1 Meclis Baskan1 Hilmi Giresun ve
ilce Ticaret Odalar yetkilileri katild1.

2.2.7 Yardim ve Destekler

Ramazan Paketi Yardim

Tirkiye Odalar Borsalar Birligi (TOBB) ve Marmaris
Ticaret Odas1 (MTO)'nin katkilariyla, her Ramazan
ayinda geleneksel olarak dagitilan Ramazan yardim
paketleri bu yilda dagitilmaya basland.

Icerisinde 19 parca temel gida ve ihtiyac malzemeleri
bulunan Ramazan yardim paketleri, Marmaris ve
civarinda yasayan 800 yardima muhtac ailelere
dagitilmak lizere hazirlandi.
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2.3 BILGI, DANISMANLIK ve

DESTEK
2.3.1 is Makinasi Tescil islemleri Makinesini Tescile Yetkili Kuruluslar :
is Makinesinin Tammu: Ozel ve tiizel kisilere ait olanlardan;

Tarim kesiminde kullanilanlar ziraat odalarinca,
Yol insaat makineleri ile benzeri tarim, sanayi, Tarim kesiminde kullanilanlarin disinda kalan ve
bayindirlik, milli savunma ile cesitli kuruluslarin is ve sanayi, bayindirlik ve diger kesimlerde kullanilanlarin
hizmetlerinde kullanilan; is amacina gore uzerine Uyesi olduklan ticaret, sanayi veya ticaret ve sanayi
cesitli ekipmanlar monte edilmis; karayolunda insan, odalarinca tescilleri yapilir.
hayvan, yuk tasimasinda kullanilamayan motorlu
araclardir.

Yillar itibariyla is Makinasi Tescil islemleri

w0

2009 2010 2011 2012 2013

2013 Yili Aylara Gore is Makinasi Tescil islemleri
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2.3.2 KOSGEB Temsilciligi

Kiiciik ve Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme idaresi Baskanlig1 (KOSGEB) Ulkenin ekonomik ve
sosyal ihtiyaclarinin karsilanmasinda kiiciik ve orta olcekli isletmelerin payini ve etkinligini artirmak, rekabet
guclerini ve duzeylerini yukseltmek, sanayide entegrasyonu ekonomik gelismelere uygun bicimde
gerceklestirmek amaciyla, Kiiciik ve Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme idaresi Baskanligi
kurulmustur.

KOSGEB Hizmetlerimiz:

- Kiiciik ve Orta Biiyiikliikteki Isletmelere yonelik KOSGEB Destek ve Hizmetlerinin firma ziyaretleri, toplants,
seminer, panel, konferans gibi faaliyetlerle duyurulmasi ve tanitilmasi,

. isletmelerin ziyaret edilerek KOSGEB tarafindan hazirlanmis olan anketlerin uygulanip elde edilen bilgilere
gore isletmelerin durumlarinin tespit edilmesi, kategorilere ayrilmasi,

» KOSGEB'e yeni basvuracak isletmelerin veri tabani kayit islemlerinin gerceklestirilmesi,

o KOSGEB'e kayith isletmelerin giincelleme islemlerinin gerceklestirilmesi,

« Isletmeler tarafindan KOSGEB Destekleri icin yapilan basvurularin 6n incelemesinin yapilarak, inceleme
sonucunda basvurunun ilgili KOSGEB Birimine iletilmesi,

» Hizmetlerin verilmesi sirasinda olusan bilgilerin kayitlarinin tutulmasi, KOSGEB'in ilgili veri tabanlarina
aktarilmasi,

» Ulusal ve Uluslararasi kaynaklardan desteklenen proje ve programlarin yurutilmesinde KOSGEB hizmet
birimleri ile isbirligi yapilmasi,

« Faaliyetlerin izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla KOSGEB birimleri ile es zamanli olarak faaliyet
raporlarinin hazirlanmasi ve Proje Koordinatorliigi'ne gonderilmesi,

2013 yih icersinde Odamizda KOSGEB Temsilciligi tarafindan verilen hizmetimiz;

% 76 adet Firmanin veri tabanina kayit islemi gerceklesti.

% 37 adet firmanin kayit giincelleme islemi gerceklesti.

“ 12 adet girisimci destek programi basvurusu gerceklesti.

% 3 adet Kobi Proje Destek programi basvurusu gerceklesti.

% 45 adet Genel Destek Programi basvurusu gerceklesti.

+“ 815 adet isletme ve girisimci ile bilgilendirme goriismesi yapildi.
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Marmaris'te hizmet ureten sivil toplum kuruluslarinin
basinda gelen odalarin baskanlar Sali glinleri
dizenlenen kahvaltili toplantilarina devam ediyor.
Cesme Meydani, Sanayi, Armutalan ve Beldibi
Beldelerindeki toplanti ve ziyaretlerin ardindan
besincisi duizenlenen Selimiye Koyu ziyaretinde
Marmaris Ticaret Odas1 baskan1 Mehmet Baysal ,
Marmaris Esnaf ve Sanatkarlar Odas1 Baskan Suikri
Ayyildiz, Marmaris Deniz Ticaret Odas1 Baskan1 Hasan
Mengi, Marmaris Soférler Odasi Baskam ibrahim Tarim
ve Marmaris Esnaf Kredi Kooperatifi Baskan1 Mehmet
Sencan ilk olarak muhtarlik binasina giderek Koy
Muhtar1 Osman Coskun ile bir siire gorustiiler.

Kaymakam Saral MTO Yonetimini Ziyaret Etti.

=

Marmaris Kaymakami Ali Galip Saral, Marmaris Ticaret
Odasi'ni ziyaret eti.

Marmaris Ticaret Odas1 meclis baskani Ali Kansu ve
yonetim kurulu baskan1 Mehmet Baysal'in yani sira,
meclis Uyeleri Serhan Dincer, Mutlu Ayhan, Fatih
Kaplan, Mahmut Akyazic1 ve Mustafa Kodaman'in hazir
bulundugu ziyarette Marmaris'in giincel konular
gorusuldu.

MTO Baskan1 Mehmet Baysal ziyaretten duydugu
mutlulugu dile getirirken, Marmaris'in sorunlarinin
coziilmesinde kurumlarin isbirliginin 6nemine dikkat
cekerek, "Birlik ve beraberlik icerisinde hareket
ettigimiz slirece Marmaris'in coziilemeyecek sorunu
yoktur” dedi.

Marmaris Kiiltiir ve Turizm Miidiirii

Yakup Baykan ziyareti

Marmaris Kultur ve Turizm Muduru Yakup Baykan
odamiza iadeyi ziyarette bulundu.

Ziyaret esnasinda Yonetim Kurulu Bsk Yrd. Serhan
Dincer ve yonetim kurulu tyeleri bulundu. Karsilikl
olarak gorus alisverisinde bulundular ve Marmaris
turizminin canlandirilmasi amaci ile alinmasi gereken
onlemler hakkinda gorustuler.

MARMARIS TICARET ODASI

Baysal Oda Baskanlari ile Beraber Bozburun ve
Orhaniye Esnafini Ziyaret Etti

Marmaris'teki Oda baskanlarinin esnaf ziyaretlerinin
bu haftaki durag1 Bozburun oldu.

Bozburun belediye baskan1 Cemil Sener'in de katilimi
ile esnaf ile birlikte kahvalt1 ettikten sonra, Bozburun
esnafini ziyaret eden ve sorunlara cozum uretmeye
calisan oda baskanlari, Bozburun'daki giimriik
kapisinin kapatilacagina yonelik soylentiler lzerine,
"Uzerimize diseni yapmaya hazirnz" dediler.

Bozburun'a giderken Orhaniye'ye de ugrayarak koy
muhtar ile bir siire sohbet eden Oda baskanlarinin
tam kadro hazir bulundugu bu haftaki ziyaretin adresi
Bozburun oldu. Baskanlar once Bozburun Belediye
Baskani Cemil Sener'i ziyaret ederek, beldenin
sorunlar hakkinda gorus alisverisinde bulundular.
Daha sonra belde merkezinde esnafla birlikte
kahvaltida bir araya gelen baskanlar esnafin
sorunlarini dinlediler. Daha sonra baskanlarin
Bozburun sokaklarinda esnafi ziyaretleri sirasinda,
Bozburun'da 2010 yilinda faaliyete baslayan Gumruk
kapisinin kapatilacagina yonelik soylentiler lizerine,
Marmaris Ticaret Odas1 Baskanm1 Mehmet Baysal, "bu
kapinin kapatilmasi burada yasayan insanlar icin son
derece olumsuz sonuclar doguracaktir. Bu kapinin
kapatilmamasi icin tim oda baskanlari olarak
lizerimize ne dusiiyorsa yapmaya hazinz" dedi.



isyerim Giivende Sigortas' ile birlikte kredi
komisyonlarinda da indirim elde edebiliyorlar.
Taksitli Ticari Nakit Kredi' almak icin TEB subelerine
basvuruda bulunanlar, bu 6zel kampanyadan
yararlanma sansina sahip oluyor.

TEB ve Marmaris Ticaret Odas1 arasinda yapilan bu
anlasma sirasinda Oda Baskan1t Mehmet Baysal TEB
Sube Mudurine ozellikle kara listede yer alan
tiyelerinin de bu imkandan yararlanmasini istedigini
vurguladi.

Odamiz ve TNB E-imza is Birligi Basliyor

Konu ile ilgili olarak bir aciklama yapan Bozburun
Belediye Baskan1 Cemil Sener de, "Buradaki glimriik
kapisinin kapatilmasi vatandasin ve tim esnafin

Marmaris Ticaret Odasi, uyelerinin Mersis ve E-devlet
uygulamalarinda kullanilan elektronik imza ihtiyaclan
icin TNB E-imza A.S. ile anlasmas1 tamamlanmistir.

aleyhine olan bir durumdur. Giimriik kapisinin MTO Yonetim Kurulu Baskan1 Mehmet Baysal ve TNB
kapanmasi ile ilgili su ana kadar elimize ulasan resmi E-imza Genel Miidiirii Cenk Ozcan ile protokol
bir bilgi yok. Bize gelen duyumlar; Orhaniye'deki imzalanmistir.

Marina'da bir gimriik kapisi acilacak, buna karsilik da
Bozburun'daki glimriik kapisinin kapatilacagr seklinde.
Butun esnaf bu konuda endiseli. Biz bir imza
kampanyasi baslattik ve durumu Bozburun'un gelecegi
acisindan Marmaris belediyesine ve kaymakamliga
bildirdik" dedi.

2.2.5 Protokoller

Marmaris Ticaret Odasi ve TEB Bankasi
Anlasma imzaladh

TNB E-imza A.S., Tiirkiye Noterler Birligi Vakfi
tarafindan kurulmus ve Elektronik imza hizmeti
vermektedir. Ayn1 zamanda E-imzaya bagli olarak
katma degerli servislerde sunmaktadir. Tirkiye
Noterler Birligi Vakfi sirketin tek hissedandir.
Marmaris Ticaret Odasi Uyeleri E-imza kullanarak
MERSIS Projesi ile yeni sirket kurulumu, bilgi
glincelleme, sirket birlestirme, unvan degisikligi, iflas
basvurulari, genel kurul bildirimlerinin yapilmasi,
onaylanmasi, arsivlenmesi, cesitli lisans basvurulan,
mail setsek ve tesvik basvurular, calisan SGK
kayitlar vergi beyan ve odemeleri online ortamda
yapilabilecektir.

Nefes Aldiran Kredi Kampanyasi ile Turk Ekonomi
Bankasi'ndan (TEB) Taksitli Ticari Nakit Kredi' alan
Odamiz Uyeleri, 6demeye 3 ay sonra baslayabiliyor.
36 aya varan vadelerde, 500.000 TL tutarina kadar
olan krediden faydalanan Uyelerimiz, 'Benim isyerim
Sigortasi” ile birlikte kredi komisyonlarinda da indirim
elde ediyor.

Taksitli Ticari Nakit Kredi' kullanan odamiz Uyeleri
geri 0demelerini 3 ay sonra baslatiyor. Maksimum
kredi vadesi 36 ay, maksimum kredi limiti 500.000 TL
olan kredi firsatindan faydalanan is yeri sahipleri,
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2.3.3 Kapasite Raporu Hizmetleri / Sanayi islemleri
Kapasite Raporunun Tanimi

Kapasite Raporu; bir firmanin, mevcut makine parki ve isglicuyle, bir y1l zarfinda hangi urunleri ne miktarda
tretebilecegini gostermek amaciyla diizenlenen belgedir. Kapasite raporunun gecerlilik siiresi 3 yildr.

Kapasite Raporu Tanziminde Amac Nedir?

Kapasite raporlar ulkenin sinai Uretim potansiyelini tespit etmek, ekonomik ve stratejik plan ve programlan
icin veri taban olusturmak amaciyla duzenlenmektedir. Anilan belge, tesvik, kota, tahsis, ihale, ithalat ve
ihracatla ilgili islemler ile, cesitli kamu kuruluslan ve Bakanliklarin kayitlarina girmek icin kullamlmaktadir.

2013 yili icersinde Odamizda yapilan sanayi islemleri;

+ 6 adet sanayi kapasite raporu hazirland
% 6 adet kapasite raporu diizenlenemez yazisi hazirlandi.
+ 20 adet sanayi isletmenin yillik isletme bildirim cetvelleri gonderildi.

Kapasite Raporu diizenlenen sektorler;
v Kagit imalati
v Yelken imalati

v Hazir Beton imalati

v Unlu mamiiller ve Pasta imalati
v Lokum imalati

v Tekne imalati

2.4 i GELISTIRME ve EGITIM
2.4.1 Egitim Faaliyetlerimiz

Odamiz uyelerimizin faaliyet alanlarinda ve hizli gelisen piyasa ekonomisi sartlarina ayak uydurabilmesi ve
rekabet edebilirligini arttirmasi adina egitimler diizenlemektedir.
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2013 Yili Uyelere ve Genel Katilima Agik Olarak Verilen Egitim ve Seminerler

NPT . .. . . KATILIMCI
NO EGITIMIN/SEMINERADI KURUM EGITMENINADI TARIH SAYISI
1 Yeni Is Saglig1 ve Giivenligi Yasasi Ali Tezel Ali Tezel 14.01.2013 600
2 Sizin Dikkan Torunlara Kalir mi? izgéren Akademi | Ahmet Serif izgéren| 22.01.2013 600
3 Aricihikta llkbahar l?ak|m|, V'aroa Mugla Universitesi Ve_hl Turknlw.en"ve 27.02.2013 50
Zararlari ve miicadelesi Ali lhsan Oztlrk
4 Ari Siitd ve Polen Egitimi Halk Egitim ve llge | Halk Egitim ve llce | ) 3 54 5013 147
Tarim Muduarluga Tarim MudurlGga
5 Pirlanta Temel Egitimi HRD Antwerp HRD Antwerp 01.11.201 50
2013 Yili Personelimize Verilen Egitimler
P . .. . . KATILIMCI
NO EGITIMIN/SEMINERADI EGITMENINADI TARIH SAVISI
1 Kalite Yt')r'wetim Sistemi Prof: Dr. Fuat 01.01.2013 13
Temel Kalite Kavramlari Onder
2 Kalite Yé')netlm Slste.r’m Prof: Dr. Fuat 05.02.2013 15
Standardin llkeleri Onder
Kalite Yonetim Sistemi Prof. Dr. Fuat
3 Dékiimantasyon Egitimi Onder 05.02.2013 13
Kalite Yonetim Sistemi Prof. Dr. Fuat
4 ic Tetkikci Egitimi Onder 12022013 3
: . .. Prof. Dr. Fuat
5 Is Saghg G lig . .04.201 1
s Sagligi ve Glvenligi Snder 05.04.2013 0
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ARI SUTU VE POLEN EGIiTiMiNi BITIREN
147 ARICI SERTIFiKA ALDI.

Marmaris Ticaret Odas1 Osmaniye Koyl Marmaris Bal
Evi'nde, Marmaris Halk Egitim Merkezi Midiirligi ve
ilce Tanim, Hayvancilik ve Gida Miidiirligii isbirligi ile
an siitli ve polen iretimi ile ilgili egitim alan 147
anci sertifikalarini aldi.

Marmaris Bal Evi'nde diizenlenen sertifika torenine il
ve ilcelerin Tarim, Hayvancilik ve Gida mudurlerinin
yan sira Marmaris Ticaret Odasi baskan1 Mehmet
Baysal, Marmaris Halk Egitim Merkezi Miidiirii Kazim
Dogan, ilce Jandarma Komutam Yarbay Cafer Oz, ilce
Miiftlisti Hasan Ersoz, daire amirleri, civar koy
muhtarlar ve ancilar katildi.

Sertifika
toreninde ilk
olarak sertifika
alan anailar
adina konusma
yapan Mehmet
Kaya, An siiti
Uretimine
basladiktan
sonra gelirinde
artis oldugunu
kaydederken,
Osmaniye Koyu
Muhtar Hasan
Huseyin Aydin da
konusmasinda il, ilce Tanim, Hayvancilik ve Gida
midirliikleri ve Marmaris Halk Egitim Merkezi
tarafindan verilen egitimler neticesinde bdlgede an
siitli ve polen retiminin artigin ifade etti. Aydin,
"Artik halkimiz ve turistler Cin'den gelen ithal an
siitlini degil Osmaniye An Siitiini yiyecekler."” diye
konustu. Aydin, kaliteli riin Uretildigi takdirde
aricinin da emeginin karsiligin1 alacagini soyledi.
Tliccarin cok ucuza aldigr ballan yiiksek fiyatlarla
pazarladigina da dikkat ceken Aydin, "Bizde yan
urlinlerle kazancimiz arttirmaya calisacagiz."dedi.
Aydin, ayrica Marmaris'te bir soguk hava deposunun
kurulmasi gerektigine isaret ederek, kurum ve
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kuruluslardan destek istedi. Aydin, zaman zaman
Osmaniye Bal Evi'nin kdye olan katkisinin sorulduguna
da dikkat cekerken, " Bal evi hem koyumiize hem de
bolgeye katkilar oluyor. Yeter ki biz kaliteli bal
tretelim."dedi.

Marmaris ilce Tarim, Hayvancilik ve Gida Miidiirii
Nazif Ciftci'de yaptigi konusmasinda, 147 ariciya An
Sutu ve Polen uretimi ile ilgili hem teorik hem de
uygulamali egitim verildigini sdylerken, bu
egitimlerden sonra kovan basina yaklasik bes
kilogram artis beklediklerini kaydetti. Uretimin ve
kalitenin armasi icin egitim verildigine dikkat ceken
Ciftci, "Cin'den gelen An Sutu yerine bolgemizde
Uretilen An Sitlinu tim dinyaya pazarlamaliyiz.”
dedi.

Marmaris Halk Egitim Merkezi Miidiiri Kazim Dogan da
"Bal Evi'ni bolgemize kazandiran Basta Marmaris
Ticaret Odas1 ve emegi gecen herkese tesekkiir
ederim.” Diyerek basladig1 konusmasina soyle devam
etti; " Ancilariimiza egitimlere katildiklari igin
tesekkiir ederken, zeytin ve zeytinyag ireticilerimiz
icinde kurs actik ama yeterli katiim olmadi. Bunu da
uzllerek belirtmek isterim.”

Sertifika toreninde Marmaris Ticaret odas1 Yonetim

) Kurulu Baskani
Mehmet Baysal da
konusmasinda "
Marmaris Bal Evi'ni
acarken iki
amacimiz vardi.
Biri turizme yeni
bir destinasyon
kazandirmak.
ikincisi ise yoremiz
aricilarina destek
vermekti. Biz her
zaman
ancilarnmizin
yanindayiz. Bal
Evi'nin yamindaki araziyi de almak istiyoruz; Mugla
Universitesine Aricilik Meslek Yiiksek Okulu yapmalari
icin tahsis edecegiz. Ayrica Ziraat Bankasi ile
imzaladigimiz protokol cevresinde aricilarimiz kovan
basina 265 TL diisiik faizli kredi alabilecekler. Ariciligi
gelistirerek, hem ancilarimizin hem de
turizmcilerimiz kazanmasini saglamak amacindayiz.
Gecen sene bes yuzun Uzerinde turist Bal Evi'ni
ziyaret etti. "dedi.

Mugla Universitesi Ula Ancilik Programi Ogretim
Gorevlisi Yardimca Docent Doktor Ali ihsan Oztiirk de
konusmasinda iiretim cesitliliginin dnemine dikkat



cekerken, Bu sene cicek bali da, cam bali da yeteri

kadar lretilemedi. Bu aci1g1 Ari Siitii ve Polen tretimi
ile kapatabiliriz. "dedi."Arn kovani dogal eczanedir.”

Diye sozlerini siirdiiren Oztiirk, ar1 tiriinlerinin insan

saglig1 lizerindeki olumlu etkilerine dikkat cekti.

il Tarim, Hayvancilik ve Gida Miidiirii Nazif Ekici'de
konusmasinda, egitime katilanlar kutlarken, tretimin
cesitlendirilmesi gerektigini vurguladi. Aricilarin
konaklama yerleri ile ilgili sikintilarin giderilmesi
gerektigine dikkat ceken Ekici, "Bolgemizde dokuz
yuz bin civarinda kovan var. Yillik bal uretimi de yirmi
bin ton civarinda. Bu arada boyle bir tesis
kazandirdigi icin Marmaris Ticaret Odasi'na tesekkiir
ederiz. Marmaris'te bir soguk hava deposu ihtiyaci
oldugu dile getirildi. Kooperatif miiracaatini yaparsa
yeni ¢ikacak yonetmelik kapsaminda masraflarin
yuzde ellisini hibe yolu ile karsilayabiliriz. Son olarak
sunu soylemek istiyorum. 2017 yilinda Diinya Aricilik
kongresi Turkiye'de yapilacak. Tim dinya ancilarim
istanbul'da agirlayacagiz. Bu da gésteriyor ki aricilikta
diinyanin kabul ettigi uretici iilkelerin basinda
geliyoruz.” Seklinde konustu.

Konusmalarin ardindan aricilara sertifikalar1 dagitildi.
Bal Evi'ni gezen aricilara ve davetlilere balli yogurt,
balli lokma ve gozleme gibi cesitli ikramlar yapildi.

MTO TEMEL PIRLANTA EGITiMi

Marmaris Ticaret Odasi1 ve HRD Antwerp (Elmas
Yiiksek Konseyi) isbirliginde, Marmaris bolgesindeki
kuyumcu ve miicevherci esnaflarin katildigi "Pirlanta
Temel Egitimi Kursu" sona erdi. Kursu basariyla
tamamlayan kursiyerler kep ve clibbelerini giyerek
sertifikalarini aldilar.

Marmaris Ticaret Odas1 Toplanti Salonu'nda
dizenlenen sertifika torenine Marmaris Ticaret Odasi
Baskan1 Mehmet Baysal, Baskan Yardimcisi Serhan
Dincer, HRD Antwerp Turkiye Genel Mudird Mehmet
Can Ozdemir, yonetim kurulu iiyeleri ve HRD Antwerp
temsilcileri katildi.

Marmaris Ticaret Odas1 Yonetim Kurulu Baskan
Mehmet Baysal, Mugla ilinde boyle bir calismanin ilk
kez Marmaris'te yapildigini belirtti. Baysal, “Umarim

kuyumculuk sektoriine cok bliyiik katk saglar. Kursa
katilan arkadaslarimiz 20-30 yildir bu sektorun icinde
olduklarini ve kurs sayesinde cok onemli bilgiler
edindiklerini 6grendik. Bu da verilen egitimin
kalitesinin cok yiiksek oldugunu gosteriyor. Bu sektore
bu tur bir destek verilmesine de kendi adima cok
memnun oldum. Umarim sektor eski canliligina doner.
98 yilinda 500 milyon dolardayken su an 150 milyon
dolar civarinda oldugunu 6grendik. Umarim bu rakam
tekrar yukselir" dedi.

Marmaris Ticaret Odas1 Yonetim Kurulu Uyesi Ahmet
Malik Yavuz, bu tiir zor bir egitime biylk bir azimle
gelen herkese tesekkiir ettigini belirtti. Malik,
"Marmaris adina ciddi bir giin. Diinyada bu isi en ciddi
yapan firmay1 Marmaris'e getirdik. Ege bolgesinde
izmir'den sonra ilk kez Marmaris'te bu tiir bir kurs
gerceklestirildi. Cevre bolgelerden Bodrum ve
Fethiye gibi ilcelerden kursa katilmak icin bircok
basvuru oldu. Ancak sadece bunu Marmaris
gerceklestirebildi. Marmaris'ten sonra Mugla'da
diizenlenecek. Herkese 6rnek olduk. Teorik degil
pratik olan cok ciddi bir egitim verildi. 100'e yakin
ayn pirlanta tasi ve 6zellikleri tanitildi. Bu egitim
mutlaka kaliteyi de getirecektir” dedi.

HRD Antwerp Turkiye Genel Midurid Mehmet Can
Ozdemir de Bir haftalik bir egitimle 10'ar kisilik
guruplar halinde egitimlerin verildigini sdyledi. Can;
"Egitimimiz laboratuvar ortaminda katilimcilar
mikroskop kullanimi ve diger biitiin teskilatlan
kullanarak ogrendiler. Egitimler sonunda da
ogrencilerin Elmas Yiiksek Konseyi ile olan ilisiklerinin
kesilmemesi bu sayede hem kendi giivenleri hem de
ticari alandaki guvenlerini arttirmak acisindan gizel
bir uygulama oldu. Baoyle bir egitim ve kuyumculara
boyle bir gelecek tasarladigi icin Marmaris Ticaret
Odasr'na cok tesekkir ediyorum” dedi.

Konusmalarin ardindan kursiyerlere sertifikalar
verilirken
Marmaris Ticaret
Odas1 bahcesinde
kursiyerler
keplerini
firlattilar.

MARMARIS TICARET ODASI
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UYELERIMIZE VE GENEL KATILIMA ACIK YAPILAN
EGITiM VE SEMINERLER

ALi TEZEL 6331 SAYILI i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI
KANUNU SEMINERI

ALi TEZEL &

MARMARIS'TE
6331 SAYILI is muﬁl
ve GOVENLIS| KANUNU
SEMINERI n

Grand Yazic: Mares Hotel | 14 Ocak 2013 saat 1330
© mERMARIE TICHEET ODATIKIN GTELERINE MIAWETIEIR.

Marmaris Ticaret Odas tarafindan organize edilen 14
Ocak 2013 Pazartesi glinli Grand Yazic1 Mares
otelinde; 20.06.2012 giinii TBMM'de kabul edilen 6331
sayili Yeni Is Sagligi ve Giivenligi Kanununu, Sosyal
Guvenlik Musaviri Sayin Ali TEZEL tarafindan verilen
seminerde tim Marmaris’lilere anlatti.

Grand Yazic1 Mares Otel'de diizenlenen bilgilendirme
toplantisina ilce belediye baskanlarimiz, Mugla ili ve
ilcelerinden daire baskanlari, oda baskanlar,
tyelerimiz, mali misavirler, muhasebeciler, sirket
sahipleri, esnaf ve basin mensuplarinin da aralarinda
bulundugu 600 kisilik bir kalabalik katildi.

Toplantinin acilis konusmasinda Yonetim Kurulu
Baskanimiz Mehmet Baysal; gorevimizde 4 seneyi
tamamladigimiz bugiin Marmaris Ticaret Odasi
Yonetimi olarak oncelikle Uyelerimizin ¢ikarlarini 6n
planda tuttugumuzu gerek ortaya koydugumuz
projelerle gerekse odaya katilan (KOSGEB, ISKUR,
AVUKATLIK BIRIMI, TAPDK, UMEM VE DEIK GiBi ) yeni
gelisim alanlar ile gosterdigimizi disiintiyorum.

2012 yilinda ydirirliige giren Yeni Tirk Ticaret
Kanununu enine boyuna tartistik sizleri bilgilendirmek
adina Sayin Prof. Dr. Sukru Kizilot'tan yardim aldik.
Yeni kanunda degismesi gereken noktalar biz kendi
odamiz adina degerlendirdik ve diger odalarla birlikte
hareket ederek Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ve
Guimriik ve Ticaret Bakanligi ile degisiklik yapilmasi
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gereken hususlar paylastik. Toplamda 109 madde
degisti. Ornegin islem denetimi tamamen kaldinldr.
islem denetimi suc isleyebilirsin mantigiyla herkesi 6n
denetime tabi tutmak anlamina geliyordu. Bu yillik
150 bin islemi iceriyordu. Ortalama 150 milyon liralik
ek ylik soz konusu olacakti. O da ortadan kalkmis
oldu. Boylece Sirketler dolayisiyla lyelerimiz 6.1
milyar liralik yiikten kurtuldu.

Ayrica yine Siikrii Kizilot hocammizin dedigi gibi YENI
Tirk Ticaret Kanunu, mevcut sekliyle yiiriirlige girip
aynen uygulansaydi, hapishanelerde yer
kalmayacakti. Dolayisiyla bizlerde belki is hayatimiz
suresince birkac¢ defa hapis cezasiyla karsi karsiya
kalacaktik. Oyle ki sadece borclananlar degil borc
verenlerde hapse girecekti.

Yine hepinizin bildigi bir konu; Tiirk Borclar
Kanunu'nun 1 Temmuz'da yirirlige girmesi ile birlikte
hayata gecen ve is dunyasindan buyuk tepki toplayan
"banka kredilerinde es rizas1 aramr” hukmi ile ilgili.
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birliginin destegiyle sivil
inisiyatif bu konunun da uzerine gitmis sonucunda da
ozellikle ticaret hayatinda uygulanabilirligi miimkiin
olmayan bu kanun hiikmii hakkinda gectigimiz hafta
Ankara'da katildigim bir toplantida Giimriik ve Ticaret
Bakan1 Sayin Hayati Yazici bir aciklama yaparak
Borclar Kanunu'nda yer alan kamuoyunda ‘es onay1’
olarak bilinen madde de diizenlemeye gidilecegini
sirket ortakliklarinda es kefaletinin aranmayacagi
ancak bireysel kredilerde ve kefaletlerde devam
edecegini, bu diizenlemelerin de 2013'ln ilk
ceyreginde tamamlanacagini bildirmistir.

Hicbir Gyemizin magdur olmadigindan emin olmak,
tim haklarinin farkinda olmasini saglamak bizim
gorevimizdir. Sizlerin bu toplantilara olan ilgisi de
bizleri daha da cok calismaya tesvik etmektedir.
Bu karsilikli paylasimlarin 6zellikle Marmaris
ekonomisine katki saglayacagini diisiiniiyorum. "
diyerek konusmasini bitirdi.




iZGOREN MARMARIS’TE
“SiZiN DUKKAN TORUNLARA KALIR MI?”

Marmaris Ticaret Odas1 tarafindan organize edilen
'Sizin Dikkan Torunlara Kalirmi' baslikli seminer 22
Ocak 2013 tarihinde Grand Yazici Mares Hotel'de
gerceklesti. izgoren Akademi kurucusu Ahmet Serif
izgoren tarafindan verilen konferansa ilcedeki
isadamlarinin ve halkin ilgisi buyuk oldu.

izgdren'den 6nce bir konusma yapan Marmaris Ticaret
Odasi Yonetim Kurulu Baskan1 Mehmet Baysal, "bir
filiz dikmekten ziyada onu, o iklimde yetistirmenin,
biiylitmenin ve korumanin ayn1 derecede onemli
oldugunu” dile getirerek ilcemizde faaliyet halinde
olan esnafa, tacirlere ve yeni is kurmak isteyen
girisimcilere evladiyelik bir tavsiyede bulundu.
"Marmaris Ticaret Odasi olarak Uyelerimizin istekleri
ve onerileri dogrultusunda benzer seminer ve
egitimler diizenlemeye devam edecegiz" seklinde
belirten Baysal, Akreditasyon ve ISO 9001:2008 Kalite
siirecinde yapilan anketlerin 6nemli oldugunu
vurguladi. Surecin sadece uye ve calisan memnuniyeti
ile yoneticilerden talepleri tizerine kuruldugunu ve
tiyelerin desteginin cok 6nemli oldugunu dile
getirerek konusmasini sonlandirdi.

Baysal'dan sonra sahneye cikan izgéren konusmasinda
isletmelerin buyumesine yonelik tiyolar vererek,
isletme sahiplerine uyarilarda bulundu.

Aklin ve sevginin bir oldugu isletmelerin gelecek
planlarin1 daha iyi yapabilecekleri lizerinde duran
izgoren, calisanlarinin memnuniyetini saglayanlarin
kriz ortamlarin1 daha iyi yonetme becerisine sahip
olacaklarim dile getirdi. Buyumenin, surdurulebilir
olmanin en 6nemli sartinin calisanlarin mutlulugu
olduguna isaret eden Ahmet Serif izgdren "birine bir
is yaptirdiginiz zaman o kisinin alin teri sogumadan
Ucretini odeyiniz" soziinu esas alan bir yoneticinin
firmanin gelecegini garanti altina alabilecegini dile
getirdi. Geciken her maasin personel icerisinde
huzursuzluga bunun da performansin diismesine
neden oldugunu vurguladi.

Calisanlann fikirlerine, oneri ve elestirilerine deger
verilmesi gerektiginin lstiinde duran izgéren,

ulkemize yerlesmis olan dikey patron-calisan
iliskisinin yatay diizleme donlistiiriilmesi gerektigini
belirtti.

Bir firmanin bel kemigini olusturan calisan kadroyla
yonetici kadronun iletisiminin kuvvetli olmasi,
calisanlarin performansini hakkaniyet ile
degerlendirme, calisanlanin fikir ve elestirilerini
dikkate alma gibi unsurlarin; yaraticilik, teknolojik
altyapinin gelistirilmesi, piyasanin iyi analiz edilmesi
gibi etmenlerle ayn seviyede tutulmasinin sirketlerin
geleceginde etkili oldugu belirtti.

Marmaris'i uyaran izgéren, eger aym Kkiiltiir ve ilkeler
Marmaris'te uygulanmazsa bundan 20 yil sonrasi cok
tzilecegimizi vurguladi. Sahip ¢ikmanin, farkinda
olmanin, iyilestirmenin akil ve sevgiyle yapilmasi
gerektigini belirten izgéren, iletisimin, gelecek
kaygisinin, hedeflerin birlikte konmasinin lizerinde
durdu.

MARMARIS BAL EVi OSMANIYE’DE ARICILARA EGIiTiM

Marmaris Bal Evinde diizenlenen aricilikta ilk bahar
bakimi, varoa zararlilari ile miicadelesi ile Marmaris
ilce Tanm Miidiirliigii’niin de ancilikla ilgili mevzuat
konusunun ele alindig1 egitim semineri biiyiik ilgi
gordd.

Marmaris Ticaret Odasinin sosyal projesi olan
Marmaris Bal Evi, aricilik ve bal Gretimi Marmaris,
cam balin1 markalastirma adina yaptigi egitim
zincirine bir yenisini daha ekledi.

27.02.2013 tarihinde Osmaniye koyl Marmaris Bal
Evinde dizenlenen, aricilikta ilk bahar bakimi, varoa
zararlilan ile miicadelesi ile Marmaris ilce Tarim
Midirligi’ niin de ancilikla ilgili mevzuat konusunun
ele alindig1 egitim semineri bliyiik ilgi gordi.
Marmaris, Osmaniye Koyl ve civar koylerden 50 arici
katildi. Mugla Unversitesi 6gretim gorevlileri Veli
Tiirkmen ve Ali ihsan Oztiirk varoa zararlilan ile
miicadele ve ilkbahar bakimi hakkinda egitim verirlen
Marmaris ilce Tarim Miidiirliigii’nden veteriner
hekimler Mehmet Elevli ve Semih Kovuk tarafindan

ancilikla ilgili mevzuatlar hakkinda bilgilendirme
yapildi. Ogretim Gorevlileri 40 yas alt1 ancilar icin
bliyiik 6nem tasiyan bu egitimlere katiimcilarin
ailece ilgi gostermeleri konusuna dikkat cekti.
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3.1 TICARET SiCiL MUDURLUGU
2013 FAALIYET RAPORU

Marmaris Ticaret Sicili Midirligi’nde yapilan tescil
ve belge islemleri icin guinluk tutulan kayitlar esas
alinarak yapilan 2013 yilina ait istatistik calismasi
sonucunda elde edilen veriler belge ve tescil sayilar,
acilis ve kapanis sayilari, aciislarin ve kapanislarin
meslek gruplarina gore dagilimi, ticaret sicili harci
tahsilat tutarlarn ve 2012 ile 2013 yillan
karsilastirmasi basliklar altinda ele alinmistir.

A- 2013 YILI BELGE VE TESCIL SAYILARI:

2013 yili icerisinde Midirliiglimiize tescil ve belge
talebiyle basvuruda bulunan ve islemine ait kanuni
harc tutarin1 Marmaris Vergi Dairesi veya anlasmali
bankalarimiz olan Halk Bankasi, Vakiflar Bankasi ve
Ziraat Bankasi veznelerinden odeyerek vergi tahsil
alindisinin aslin1 tarafirmza teslim eden ve tescil
islemi icin gerekli belgeleri tam, eksiksiz ve duzgiin
olan uyelerimizin gerceklestirmis oldugu belge ve
tescil islemlerine ait veriler soyle gerceklesmistir:

1- Tescil ve Belge Sayilar: 2013 yilinda
Midirliigimiize kayitl isletmelerden 152 tanesi
adres degisikligi, 55 tanesi sermaye artis1, 313 tanesi
hisse devri, 68 tanesi madde tadili (sirket ana
sozlesmesinde degisiklik yapilmasi), 68 tanesi unvan
degisikligi, 34 tanesi tasfiyeye giris icin tescil
yaptirmistir. 270 adet olagan genel kurul, 17 adet
olaganiistli genel kurul gerceklesmistir.17 isletme
sigorta acenteligi tescili yaptirmistir. 2013 yilinda
Midirliigimiizden 8050 adet resmi evrak cikmis olup,
Midirliigimize gelen evrak ise 7019 adet olarak
gerceklesmistir.

B- 2013 YILI ACILIS VE KAPANIS SAYILARI:
Sorumluluk alanm Marmaris ilcesi sinirlart olan

Mudurligumiize 2013 yilinda yeni kayit olmak ve
kayit sildirmek icin talepte bulunan isletmelere
iliskin veriler soyle gerceklesmistir.

1- Kuruluslar: 65 adet limited sirket, 9 adet anonim
sirket, 281 adet sahis isletmesi, 1 adet kooperatif
yeni kurulusu gerceklestirilmistir.2013 yilinda 12 adet
firma merkez nakli yaparak Mudirligiimiize kayit
olmus, merkezi Miidiirliglimiizde olan 57 adet firma
ile merkezi Midiirligiimiiz disinda olan 61 adet firma
sube acilis1 yapmislardir.278 adet sahis isletmesinin
34 adedi tekne/yat isletmesi oldugundan oda kaydin
Deniz Ticaret Odasi’ na; 11 adedi eczane isletmesi
oldugundan oda kaydini Eczacilar Odasi’ na ve kalan
237 adet sahis isletmesi ise Odamiza kaydin
yaptirmistir. Merkez nakli ile gelen 12 adet firmanin

10 tanesi limited, 2 tanesi anonim sirket olup,
toplamda acilan 118 adet subenin 48 adedi anonim
sirket subesi, 70 adedi ise limited sirket subesi olarak
tescil edilmistir. Buna gore Midirligimiizde
gerceklestirilen toplam yeni kayit sayis1 489
olmustur.

2- Kapanislar: 2013 yii calisma doneminde 175 adet
sahis isletmesi kapanmis olup, bunlarin 90 adedi
Marmaris Vergi Dairesi’ nden mikellefiyet kaydin
sildirmis ancak Midiirligiimiizden ticaret sicili
kaydin sildirmemis sahis isletmelerinin vergi
dairesinden ogrenilmek suretiyle kaydinin silinmesi
islemidir. Sube olarak tescil edilmis isletmelerin ise
51 adedi kapatilmistir. 35 isletme tasfiye surecini
tamamlayarak, 252 adet sirket ve kooperatifin ticaret
sicili kaydi 6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu’ nun
gecici 7.maddesi kapsaminda, 14 isletme ise
merkezini baska bir sicil mudiirliigiine tasiyarak
ticaret sicilinden feshedilmistir. Boylece toplam
kapanis sayis1 527 olarak gerceklesmistir.

C- MESLEK GRUPLARINA GORE ACILIS VE
KAPANISLARIN DAGILIMI:

Burada belirtilmesi gereken onemli husus,
Midirligiimiize kayit yaptiran veya
Midirligiimiizden kaydini sildiren, Deniz Ticaret
Odas1’ na bagli isletmelerin 12.meslek grubuna ve
Eczacilar Odasi’ na bagli isletmelerin 10.meslek
grubuna ilave edilmis oldugudur. Bu sebeple Odamiz
ile Mudurligiimizin bu meslek gruplarindaki
verilerinde farklilik olusmaktadir. Odamiz verileri ile
farkliiga sebep olan bir diger unsur ise kayit
canlandirma olarak nitelendirdigimiz, ticaret sicili
kaydi devam eden ancak aidat borclar sebebiyle oda
kayd silinmis olan uyelerimizin yeniden odaya kayit
edilmesi islemidir. Bu tip islemler Odamiza yeni kayit
olmakla birlikte ticaret sicili agisindan yeni kayit
islemi olarak degerlendirilmemektedir. 2013 yili
icerisinde bu sekilde kayit canlandirma islemine tabi
tutulan isletme sayis1 2 adet olarak gerceklesmistir.

1- 2013 Y1l Yeni Kayitlarin Meslek Gruplarina Gore
Dagilim:

Odamiz verilerine gore 2013 y1l1 yeni kayit sayis1 444
adet olup, bu sayinin 2 adedi kayit canlandirma
isleminden gelmektedir. Ticaret sicili verilerine gore
ise 2013 y1l1 yeni kayit sayis1 483 adet olup, bunun 34
adedi Mudirliigimiizden ticaret sicili kaydi alarak
Deniz Ticaret Odasi’na, 11 adedi ise
Mudirligimiizden ticaret sicili kaydi alarak Eczacilar
Odasi’na yapilan kayitlardir.
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2013 YENIi KAYITLAR

2013 KAPANISLAR

MESLEK GRUBU 1.MESLEK GRUBU 7
1.MESLEK GRUBU 15 2.MESLEK GRUBU 9
2.MESLEK GRUBU 45 3.MESLEK GRUBU 8
3.MESLEK GRUBU 25 4.MESLEK GRUBU 36
4.MESLEK GRUBU 61 5.MESLEK GRUBU 22
5.MESLEK GRUBU 35 6.MESLEK GRUBU 12
6.MESLEK GRUBU 28 7.MESLEK GRUBU 11
7.MESLEK GRUBU 14 8.MESLEK GRUBU 24
8.MESLEK GRUBU 68 9.MESLEK GRUBU 21
9.MESLEK GRUBU 58 10.MESLEK GRUBU 16
10.MESLEK GRUBU3 38 11.MESLEK GRUBU 10
11.MESLEK GRUBU 54 12.MESLEK GRUBU 8
12.MESLEK GRUBU 38 13.MESLEK GRUBU 4
13.MESLEK GRUBU 10 GECICi 7.MADDEYLE TERKLER 252
TOPLAM 489 TOPLAM 440

2013 y1l1 yeni kayit tablosuna gore konaklama
isletmelerinin bulundugu 8. meslek grubunun 68 adet
yeni kayitla acik ara onde oldugu goriilmektedir. Bunu
sirasiyla 61 adet yeni kayitla toptan gida ve market
isletmelerinin bulundugu 4. meslek grubu ve 58 adet
yeni kayitla bar-restaurant isletmelerinin bulundugu
9. meslek grubunun izledigi goriilmektedir. 54 adet
yeni kayitla 11. meslek grubu da yeni kayitlarda bas
ceken meslek gruplarindan olmustur. 12. meslek
grubundaki 38 adet yeni kaydin 34 adedi Deniz
Ticaret Odasi’na gerceklestirilmis kayit olup, bunlar
ilgili meslek grubu olan 12. meslek grubuna dahil
edilerek faaliyet raporumuza konu edilmistir.

2- 2013 Yih Kapanislarin Meslek Gruplarina
Gore Dagilimi:

Yukarida bulunan 2013 terkinler tablosu
incelendiginde en cok kapanisin 29 adet kapanisla
konaklama meslek grubunda oldugu gérilmektedir.
Ardindan 23 adet kapanisla tekstil, 22 adet kapanisla
yiyecek-icecek ve 21 adet kapanisla gida meslek
gruplan gelmektedir.

D- 2013 YILI TICARET SICiLi HARCI TAHSILATLARI:
2013 yili icerisinde Midurligiimiize belge ve tescil
islemi talebiyle basvuran uyelerimizin ilgili
islemlerinin bedeli olarak Maliye Bakanlig1 tarafindan
belirlenmis kanuni harc tutarlarint Marmaris Vergi
Dairesi veznesine veya anlasmali bankalarin
veznelerine yatirmalari sonucu yaklasik toplam
936.733,60.TL ticaret sicili harc1 odemesi

MARMARIS TICARET ODASI

gerceklestirilmis olup, 6102 Sayili Turk Ticaret
Kanunu’ nun 1532.maddesi geregi bunun %25’lik kism1
Odamiza gelir olarak aktarilmistir. (2013 yil1 igin
tahmini olarak Odarmiza 234.183,40.TL gelir
kazandinlmistir.)

E- 2012 - 2013 KARSILASTIRMALI INCELEME:

2012 ve 2013 yillar arasindaki karsilastirma ticaret
sicili harci tahsilatlar ve yeni kayitlar ve terkinler

acisindan karsilastirma olarak iki baslik altinda ele

alinacaktir.

1- Ticaret Sicili Harc1 Tahsilatlar1 Agisindan:

2012 yilinda toplam 600.753,65.TL olarak gerceklesen
tahsilatlar, 2013 yilinda ise yaklasik %55,93 artarak
toplam 936.733,60.TL olarak gerceklesmistir.
Harclarin 2013 yilinda %15 oraninda arttirildig
diistiniildiigiinde tahsilatlardaki reel artis %40 olarak
gerceklesmistir.

2- Ticaret Siciline Yeni Kayitlar ve Ticaret
Sicilinden Terkinler Agisindan:

2012 yiinda 431 olan ticaret siciline yeni kayit sayis
2013 yiinda yaklasik %13,46 oraninda artis gostererek
489 olarak gerceklesmistir. Ticaret sicilinden terkinler
acisindan bakildiginda ise 2012 yilinda 208 adet olan
ticaret sicilinden terkin sayisi, 2013 yilinda ise gecici
7.madde kapsaminda kayd silinen, 252 isletme
dikkate alinmadiginda yaklasik %9,70 oraninda disis
gostererek 188 adet olarak gerceklesmistir.



2012 VE 2013 YILLARI YENI KAYITLAR 2012 VE 2013 YILLARI TERKINLER
ACISINDAN YILLIK KARSILASTIRMA ACISINDAN YILLIK KARSILASTIRMA
MESLEK GRUBU 2012 2013 MESLEK GRUBU 2012 | 2013
1.MESLEK GRUBU 16 15 1.MESLEK GRUBU 8 7
2.MESLEK GRUBU 19 45 2.MESLEK GRUBU 14 9
3.MESLEK GRUBU 32 25 3.MESLEK GRUBU 13 8
4.MESLEK GRUBU 77 61 4.MESLEK GRUBU 21 36
5.MESLEK GRUBU 43 35 5.MESLEK GRUBU 23 22
6.MESLEK GRUBU 24 28 6.MESLEK GRUBU 12 12
7.MESLEK GRUBU 16 14 7.MESLEK GRUBU 10 11
8.MESLEK GRUBU 48 68 8.MESLEK GRUBU 29 24
9.MESLEK GRUBU 54 58 9.MESLEK GRUBU 22 21
10.MESLEK GRUBU 13 38 10.MESLEK GRUBU 12 16
11.MESLEK GRUBU 26 54 11.MESLEK GRUBU 16 10
12.MESLEK GRUBU 47 38 12.MESLEK GRUBU 22 8
13.MESLEK GRUBU 16 10 13.MESLEK GRUBU 6 4

TOPLAM | 431 489 GECiCi 7.MADDEYLE TERKLER - 252
TOPLAM | 208 440
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